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2.1. Samen verbinden

Toelichting bij de opvolgingsrapportering

In deze opvolgingsrapportering wordt een stand van zaken gegeven van het meerjarenplan 2026.

Onder "Toelichting acties 2026" staat in zwarte tekst wat gepland was voor 2026, in paarse tekst geven we
aan wat we ondernamen in de eerste helft van 2026.

Onder 'Wat kost het' wordt in de paarse tekst aangegeven wat werd aangepast bij de meerjarenplanning
2026. In de financiéle tabellen geven we het nieuwe ontvangst-en uitgavenkrediet na

meerjarenplanaanpassingen, in de kolommen 'vastleggen' en 'ontvangsten' wat reeds was vastgelegd op 30
juni 2026.

Er is één nieuwe prioritaire actie toegevoegd, namelijk de actie m.b.t. het Overkop Huis onder het actieplan
'Verbindende zorg voor alle leeftijden' (PC1-01). Vermits het hier om exploitatie gaat, zijn de budgetten niet
mee opgenomen in de meerjarenplanaanpassing van augustus 2026, dit zal gebeuren bij de opmaak van
het meerjarenplan voor 2027.



3. Verbindende omgeving

Verbindende omgeving

&

Een verbindende omgeving is ...

...een aantrekkelijke omgeving

...een veilige omgeving
...een omgeving voor iedereen

3.1. Verbindend wonen in een aantrekkelijke omgeving

PA1-01 Een aantrekkelijke groene omgeving

Ons plan

We zorgen voor een aantrekkelijke groene omgeving door een duurzaam beheer van het openbaar groen en
de uitbreiding en revitalisatie van bos- en parkzones.

Toelichting acties 2026
Duurzaam beheer
e De opmaak van een boombeheerplan door HoGent is lopende.
o De straten van De Pinte zijn grotendeels geinventariseerd.
o Eind 2026 wordt een eerste ontwerp opgeleverd. De definitieve versie is voorzien in 2027.
o Vlinderpark:
o Bij de definitieve oplevering van het Vlinderpark is een beheersplan opgemaakt in
samenwerking met Regionaal Landschap Meetjesland & Leievallei.
e Verduurzaming bebloeming dorpskernen.
o T.o.v. 2024 werden 24 bloembakken minder beplant met eenjarigen. Waar mogelijk worden
deze vervangen door meer duurzame meerjarige beplanting.
e Duurzaam bermbeheer:
o Het bermbeheerplan, met oog op verhoging van de biodiversiteit, is goedgekeurd door de
gemeenteraad in februari 2026. Een aannemer is aangesteld ter uitvoering van het plan.
Park Scheldevelde
e De renovatie van deuren en schrijnwerk van de poortgebouwen en de inrichting voor vleermuizen is
uitgevoerd en opgeleverd.
e Beheersplan: we stellen een geintegreerde visie op voor het park, met aandacht voor natuur,
beleving en erfgoed.
o Een denktank is samengesteld om de mogelijkheden te verkennen.
Groenzone tussen Vlinderpark en Kinderkasteeltje
¢ In 2026 maken we de plannen voor de aanleg op, de uitvoering is gepland in 2027. Via deze aanleg
willen we vanuit de Drapstraat een vlotte verbinding naar het Vlinderpark realiseren
o Deze actie is nog niet opgestart, omdat we wachten op de start van de omgevingsaanleg
van het Kinderkasteeltje. De timing van het afronden van de werken aan en rond het
Kinderkasteeltje is nog onvoldoende duidelijk.



Wat kost het?

82.044 euro voor de opmaak van beheersplan voor de grote groenzones (actie PA1-01-01). 8.869
euro verhoging na kredietoverdracht uit 2025

o [Eris 40.000 euro extra voorzien voor de opmaak van een beheersplan voor de omgeving

Viteux.

37.100 euro voor de opmaak van bermbeheersplannen (actie PA1-01-02). Dit wordt normaliter
opgeleverd in 2025, daarom zijn er geen kredieten meer voorzien in 2026. De uitvoeringskredieten
zijn voorzien in het gelijkblijvend beleid.
120.000 euro voor de groene verbinding tussen het Vlinderpark en het Kinderkasteeltje (PA1-01-03)
148.679 euro voor de revitalisatie van de parkzone Scheldevelde (waarvan in 2026 nog 13.679 euro
voor de poortgebouwtjes, totale kost hiervan bedraagt 23.762 euro ) (actie PA1-01-04). Na
goedkeuring van het beheersplan kunnen we subsidies aanvragen.

Actieplan PA1-01 Uitgavekrediet 2026 (na | Vastleggingen 30.06.2026 | Ontvangstkrediet 2026 (na| Ontvangsten 30.06.2026
MJPA) MJPA)

Gemeente & OCMW

PA1-01-01 Een duurzaam 82.044 10.134 0 0
beheer van onze park- en
bosgebieden

PA1-01-03 Investeren in een 50.000 0 0 0
groene verbinding tussen het

Vlinderpark en het

Kinderkasteeltje

PA1-01-04 Investeren in de 158.762 10.083 0 0
parkzone Scheldevelde
Totaal Gemeente & OCMW 290.806 20.217 0 0

PA1-02 Een aantrekkelijke nette omgeving

Ons plan

Samen met onze partner IVM willen we toonaangevend zijn in het afvalbeleid en het bevorderen van de
circulaire economie. Tegen 2030 halen we de norm van maximum 90kg restafval per inwoner. We gaan
over naar één groot recyclagepark op de huidige site van Nazareth, met een ruimere inrichting en
uitgebreide openingsuren.

Wordt gerealiseerd via het AG: afvaleilanden in de culturele centra.

Toelichting acties 2026

We implementeren nieuwe tarieven voor de huis-aan-huis inzameling van afval. Samen met IVM en
alle partnergemeentes, bevorderen we de meest duurzame oplossing voor het omgaan met afval-
en materiaalstromen.
o Op 1januari 2026 gingen de nieuwe tarieven in, voor zowel de restafvalfractie als voor de
GFT-containers. Binnen het IVM-werkingsgebied zijn de tarieven nu uniform.
We onderzoeken nieuwe inzamelsystemen voor herbruikbare goederen i.s.m. vzw Ateljee.
o In het voorjaar van 2026 realiseerden we twee 'Geefpunten op Slipperafstand' in het OCP
en op de sportsite van Nazareth.
In 2025-2027 realiseren we het vuilnisbakkenplan voor Nazareth-De Pinte: op strategische locaties
plaatsen we nette en geschikte openbare vuilnisbakken.
o In het derde kwartaal van 2026 zullen we een eerste keer tussentijds evalueren.

We richten het recyclagepark Nazareth in tot een hernieuwd park dat alle inwoners van Nazareth-De
Pinte bedient op een viotte en klantvriendelijke manier.

»
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o De vergunning voor het recyclagepark is eind mei 2026 afgeleverd. De verdere
inrichtingswerken plannen we in i.s.m. Farys, de nodige werken zullen klaar zijn in het vierde &
kwartaal. We voorzien in een vlotte overgangsperiode waarin alle inwoners de kans krijgen
zich vertrouwd te maken met het nieuwe park.

o Op 31 december 2026 sluit het recyclagepark van De Pinte.

e Ook hier passen we een transparante en correcte tarifering toe voor alle inwoners en KMO’s volgens
het principe ‘de vervuiler betaalt’.

Wat kost het?
e Circulaire economie (PA1-02-01)
o De exploitatie-uitgaven hebben betrekking op ondersteunen acties t.a.v. circulaire economie
(samenwerking vzw Ateljee, Repair Café, ...)
o De investeringsuitgaven hebben betrekking op selectief inzamelen van afval zoals de
straatvuilnisbakken en de afvaleilanden in administratieve gebouwen en culturele centra
(actie PA1-01-01)
¢ Recyclagepark: 802.500 euro voor uitbreiding en vernieuwing recyclagepark Nazareth (inclusief
bodemonderzoeken op het recyclagepark De Pinte) (actie PA1-01-02)
¢ IVM: wat we jaarlijks bijdragen aan afvalbeheerder IVM) (actie PA1-01-03). In 2026 bedraagt dit in
totaal 1.696.295 euro.

Kredieten voor sensibiliserende acties, zwerfvuilbestrijding, ... zijn opgenomen in het gelijkblijvend beleid.

Actieplan PA1-02 Uitgavekrediet 2026 (na | Vastleggingen 30.06.2026 | Ontvangstkrediet 2026 (na| Ontvangsten 30.06.2026
MJPA) MJPA)

Gemeente & OCMW

PA1-02-01 Circulaire 26.600 18.426 0 0
economie en afval: Nazareth-
De Pinte zet de toon

PA1-02-02 Investeren in het 702.500 14.883 0 0
recyclagepark Nazareth-De

Pinte

PA1-02-03 Samenwerken met 1.696.295 1.104.965 0 0
partners: IVM

Totaal Gemeente & OCMW 2.425.395 1.138.275 0 0

3.2. Verbindend wonen in een veilige omgeving

PA2-01 Veilige mobiliteit

Ons plan

We willen komen tot één samenhangende, toekomstgerichte en gedragen mobiliteitsvisie voor de hele
fusiegemeente. We bevorderen het gebruik van duurzame vervoersmiddelen, onder meer door de verdere
realisatie van de Hoppinpunten. We overleggen met partners om de knelpunten met betrekking tot de
gewestwegen aan te pakken en sluipverkeer langs de lokale wegen maximaal te vermijden.

Toelichting acties 2026

o De bestaande mobiliteitsplannen van Nazareth en De Pinte integreren we in 1 geheel, zowel m.b.t.
mobiliteitskamers, snelheidsregimes en wegcategorisering.
o In de eerste helft van 2026 is dit voorbereid. In het najaar leggen we dit ter goedkeuring
voor aan de gemeenteraad.
o De actieplannen stemmen we op elkaar af en rollen we stapsgewijs uit.

e We voorzien de Hoppinpunten van Hoppinzuilen



o De aankoop van 3 Hoppinzuilen (Zevergemdorp, Ekedorp, Nazarethdorp) kan gebeuren via
het raamcontract van het Agentschap Wegen en Verkeer. De instap is voorzien in de loop
van de zomer, waarna we de palen in het najaar plaatsen.

e De Hoppinpunten in het centrum van De Pinte werken we verder af i.f.v. toegankelijkheid en
bijkomende diensten.

o De inrichting van station De Pinte als toegankelijk Hoppinpunt is in uitvoering.

o Het ontwerp van het Hoppinpunt station Eke is besproken op de projectstuurgroep van juni
2026. Het studiebureau maakt op basis hiervan een finaal ontwerp op.

Samenwerken met partners: Vervoerregio Gent
Het overleg om het openbaar vervoer te verbeteren en de knelpunten van onze gewestwegen aan te pakken
gebeurt binnen de vervoerregioraad. In deze raad komen de belangrijkste belanghebbenden uit alle
bestuursniveaus samen: de gemeenten, de Vlaamse overheid, De Lijn, de spoorwegen, ... Als lokaal
bestuur willen we actief betrokken worden bij de grote mobiliteitsprojecten in de nabijheid van onze
gemeente.
e Injanuari 2026 informeerde De Lijn de Vervoerregioraad over de impact van de besparingen van de
Vlaamse Regering op het busvervoer in de vervoerregio. Het college van burgemeester en
schepenen keurde het besparingsvoorstel af.

Wat kost het?
e We voorzien 54.000 euro aan uitgaven om het gebruik van duurzame vervoersmiddelen te
stimuleren via ‘Op Wielekes’ en de samenwerkingsovereenkomsten met De Lijn en met de NMBS
(actie PA2-01-02). De inkomsten betreffen de gebruikersbijdragen van Op Wielekes.
e We voorzien nog 102.2018 euro voor de verdere realisatie van de HOPPIN-punten, daar staan
85.000 euro aan subsidies tegenover (actie PA2-01-03). 12.718 euro verhoging na kredietoverdracht
uit 2025

De integratie van de mobiliteitsplannen gebeurt binnen de gewone werking, hiervoor is geen extra budget
voorzien.

Actieplan PA2-01 Uitgavekrediet 2026 (na | Vastleggingen 30.06.2026 | Ontvangstkrediet 2026 (na| Ontvangsten 30.06.2026
MJPA) MJPA)

Gemeente & OCMW

PA2-01-02 Duurzaam op weg -54.000 49.384 3.570 2.527
met het STOP-principe

PA2-01-03 Duurzaam op weg -102.118 11.255 85.000 0
met het Hoppinpunt

Totaal Gemeente & OCMW -156.118 60.640 88.570 2.527

PA2-01/PA2-50 Veilige mobiliteit - te voet en met de fiets

Ons plan
We investeren in veilige infrastructuur voor voetgangers en fietsers.

Toelichting acties 2026
Wandel- en fietspaden
¢ Via het ruilverkavelingscomité wordt er een bestek opgemaakt voor het ontwerp van fietspad F3
(Kortrijkseheerweg tussen Steenweg Astene en Klapstraat). Dit fietspad zal de verbinding vormen
tussen de Hospicebossen, het stadsbos Deinze en verderop de industriezone De Prijkels.

o Eind 2025 is de studieopdracht voor de fietspaden door de VLM stopgezet en opnieuw
aanbesteed. In mei 2026 vond een startoverleg plaats met het nieuw aangeduide
studiebureau.

o We starten met de voorbereidingen voor het fietspad aan Pont-Noord.

[ J



o De scenario's voor de aanleg van het fietspad in Pont Noord zijn op de projectstuurgroep in
november 2025 besproken. Op basis daarvan heeft het studiebureau in het voorjaar 2026
een vijfde variant gemaakt met onteigeningen. In april 2026 vond er overleg plaats met stad

Gent om het dossier te bespreken over de gemeentegrenzen heen.

o Begin juli is een boominventaris uitgevoerd om de conditie van de bomen te evalueren.

Trage wegen

o We voeren maatregelen uit het trage wegenplan uit.
o We inventariseren alle beschikbare (GIS-)data m.b.t. trage wegen op ons grondgebied.
o Voor inhoudelijke ondersteuning bij de verdere uitwerking is contact gelegd met vzw Trage

Wegen.

Wat kost het?

e |n 2026 voorzien we 767.420 euro aan basiskredieten voor voet- en fietspaden, harde overgangen
en structureel onderhoud. Hier staan 150.000 euro aan inkomsten tegenover. (actie PA2-50-00).
100.018 euro verhoging na kredietoverdracht uit 2025, 292.402 euro na technische interne

kredietaanpassingen.

e Over de gehele legislatuur voorzien we 435.000 euro voor wandel en fietspaden in de ruilverkaveling

(actie PA2-50-01).

e 301.974 euro voor het fietspad aan Pont Noord, daar staan 230.000 euro subsidies tegenover (actie

PA2-50-02). 10.000 euro verhoging na kredietoverdracht uit 2025, resterend bedrag 1.082
aangepast aan vastlegging (gunning+ereloon).

e 10.000 euro voor uitvoeringen m.b.t. het trage wegenplan (actie PA2-50-03)

Actieplan PA2-50 Uitgavekrediet 2026 (na | Vastleggingen 30.06.2026 | Ontvangstkrediet 2026 (na| Ontvangsten 30.06.2026
MJPA) MJPA)

Gemeente & OCMW

PA2-50-00 Investeren in voet- -767.420
en fietspaden

PA2-50-01 Investeren in 55.000

wandel- en fietspaden in de
ruilverkaveling Leie-Schelde

PA2-50-02 Investeren in het -301.974
fietspad Pont-Noord

PA2-50-03 Investeren in trage 10.000
wegen

Totaal Gemeente & OCMW -1.134.394

PA2-01/PA2-60 Veilige mobiliteit - met het openbaar vervoer

Ons plan

We investeren in toegankelijk openbaar vervoer.

Toelichting acties 2026
e Toegankelijke haltes

o De gemeenteraad keurde het aanbestedingsdossier voor de toegankelijk bushaltes
'Groenpark' en 'Begonialaan' goed in mei 2026. De overheidsopdracht is lopende.
o NMBS en Infrabel maken van het station van De Pinte een integraal toegankelijk station. Door het
verhogen van de perrons, het vernieuwen van de fietsenstallingen, het aanleggen van extra
toegangshellingen en het plaatsen van liften wordt het station toegankelijk voor alle reiziger. De

308.040

46.974

355.014

werken zijn gestart in 2025 en worden afgerond in 2026.

Wat kost het?

e 825.000 euro voor de herinrichting van de stationsomgeving Eke (actie PA2-60-01)
e 125.000 euro voor het stationsplein aan de Florastraat (De Pinte) (actie PA2-60-02)
o Eris 10992 euro extra voorzien voor grondinname in 2026.

150.000

230.000

380.000
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Actieplan PA2-60 Uitgavekrediet 2026 (na | Vastleggingen 30.06.2026 | Ontvangstkrediet 2026 (na| Ontvangsten 30.06.2026
MJPA)

Gemeente & OCMW

PA2-60-02 Investeren in het 10.992 10.992 0 0
stationsplein aan de
Florastraat

PA2-01/PA2-70 Veilige mobiliteit - op de weg
Ons plan
We investeren in veilige wegen.

Toelichting acties 2026
o We finaliseren volgende werken.

o De Bommelstraat (inclusief riolering) : De werken zijn afgerond: de officiéle opening had
plaats op 12 juni 2026. In het najaar volgt de voorlopige oplevering.

o Dorpskernvernieuwing Zevergem - fase 1: De plaatsingsvoorwaarden van de luifel ter
hoogte van de bushalte zijn begin juli gefinaliseerd.

o We starten met de werken in:

o de Baron de Gieylaan: de omgevingsvergunning is in het voorjaar 2026 ingediend, de
behandeling is lopende. In het najaar wordt het aanbestedingsdossier ter goedkeuring
voorgelegd aan de gemeenteraad.

o Heirweg (inclusief rioleringswerken): het omgevingsvergunningsdossier is afgewerkt ter
indiening. Er is nog juridisch advies gevraagd, waarna we de vergunning aanvragen na het
bouwverlof.

't Kruisken (inclusief rioleringswerken): dit dossier is nog in voorbereiding.
de Anthierenslaan: er wordt een ontwerp opgemaakt voor een voetpad aan de zijde van de
oneven woningen. De omgevingsvergunning is in voorbereiding.

Mijlpalen 2025-2031

Project 2025 2026 2027 2028 2029 2030
Drapstraat (incl. riolering)  opleverin def.
P ' 9 P g oplevering
K. Albertlaan oplevering
it .
Bommelstraat (incl. . . tivoefing
L uitvoering voorl.
riolering) .
oplevering
Baron de Gieylaan voorb. uitvoering
Heirweg (incl. riolering) voorb. voorb. uitvoering
't Kruisken (incl. riolering)  voorb. voorb.
Anthierenslaan voorb. voorb.
Dorpskernvernieuwing opleverin (laatste
Zevergem - fase 1 P g afwerking)
Dorpskernvernieuwing . .
voorb. voorb. uitvoering

Zevergem - fase 2

1"



Investeren in wegen in de
ruilverkaveling

Wat kost het?

voorb.

uitvoering

uitvoering

uitvoering

uitvoering

Over de gehele legislatuur is er 4.563.942 euro aan uitgaven voorzien voor grote wegenwerken, daar staan

995.175 euro aan subsidie-ontvangsten tegenover.

o Bommelstraat: in aanloop naar de oplevering werden de ontvangsten en de uitgaven aangepast

(basisopdracht en verrekening, openbare verlichting van eigen beheer naar LAAS) (actie

PA2-70-03)

e Baron de Gieylaan: de uitgavekredieten zijn verhoogd na nieuwe raming, en gedeeltelijk verschoven

naar 2027 (actie PA2-70-04)

e Heirweg: de uitgavekredieten zijn verhoogd na nieuwe raming. In 2026 zijn enkel nog kredieten voor
erelonen voorzien, de overige kredieten verschuiven van 2026-2027 naar 2027-2028. (actie

PA2-70-05)

o 't Kruisken: geen wijziging kredieten, met uitzondering van openbare verlichting van eigen beheer

naar LAAS (actie PA2-70-06)

e Dorpskernvernieuwing Zevergem - fase 1: in aanloop naar de oplevering werden de ontvangsten en

de uitgaven aangepast (basisopdracht en verrekening (actie PA2-70-08)

De financiering van rioleringswerken verloopt via de werkingsbudgetten van onze rioolbeheerder Farys, de
aanleg van de bovenbouw is voor de gemeente.

Actieplan PA2-70 Uitgavekrediet 2026 (na | Vastleggingen 30.06.2026 | Ontvangstkrediet 2026 (na| Ontvangsten 30.06.2026
MJPA) MJPA)

Gemeente & OCMW

PA2-70-03 Investeren in een
veilige Bommelstraat

PA2-70-04 Investeren in een
veilige Baron de Gieylaan

PA2-70-05 Investeren in een
veilige Heirweg

PA2-70-06 Investeren in een
veilig 't Kruisken

PA2-70-07 Investeren in een
veilige Anthierenslaan

PA2-70-08 Investeren in
Dorpskernvernieuwing
Zevergem - fase 1

PA2-70-10 Investeren in
wegen in de ruilverkaveling

Totaal Gemeente & OCMW

PA2-02 Veilig wonen
Ons plan

-687.000

35.000

-20.000

250.000

265.942

-112.000

21.000

-1.390.942

672.360

10.768

10.162

30.052

13.225

105.443

398.226

1.240.237

146.000

104.175

250.175

67.975

49.725

117.700

We werken aan een veilige, betaalbare en kwaliteitsvolle woonomgeving in Nazareth-De Pinte. Partners
zoals Wonen Schelde en Leie, de politiezone en de hulpverleningszone Centrum spelen hierin een cruciale

rol.

Wonen Schelde en Leie: voor verdere informatie, zie https://www.wonenleieschelde.be

Toelichting acties 2026
Een sociaal woonbeleid

o We onderzoeken de mogelijkheid van alternatieve woonvormen voor doelgroepen met bijzondere

noden.
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https://www.wonenleieschelde.be/

e Het nieuw Bindend Sociaal Objectief (BSO) is voor Nazareth-De Pinte door de Vlaamse Regering
vastgesteld op 64 entiteiten. Dit is te realiseren tussen 2027 en 2042. Hiertoe zal een plan worden
uitgewerkt in functie van de opgelegde aantallen en de nog beschikbare bouwrijpe gronden.

Een veilige woonomgeving, samen met partners
o We nemen de regierol inzake het lokaal woonbeleid op binnen de ILV Wonen Leie & Schelde. In
aanvulling op de Vlaamse beleidsprioriteiten zetten we in op
o Preventie van gerechtelijke uithuiszetting i.s.m. het CAW.
= Samen met de sociale diensten, ILV Wonen Leie & Schelde en het CAW werkten
we aan een draaiboek, een samenwerkingsovereenkomst en een protocol.
o Het verplicht conformiteitsattest (bij nieuwe inhuurname) wordt uitgerold in de 5 gemeenten
van het werkingsgebied, en dat gefaseerd vanaf 2027:
= vanaf 2027: woningen gebouwd vé6r 1945
» vanaf 2030: woningen 1945-1960
e Het beleidsplan van de Politiezone Schelde-Leie zet in op 3 prioritaire fenomenen: woninginbraken
verkeersonveiligheid en cybercrime
o Ten gevolge van de federale hervorming van de Wet op de geintegreerde politie, is de
politieraad afgeschaft.
e Brandweerzone Centrum is het netwerk van posten dat instaat voor brandbestrijding, hulpverlening,
preventie en crisisbeheersing in 16 gemeenten.

Wat kost het?
o Jaarlijkse werkingsbijdragen aan
o ILV Wonen Leie en Schelde (actie PA2-02-02) (bedrag gebaseerd op inwonersaantal)
o politiezone Schelde-Leie (actie PA2-02-03)
o brandweerzone Centrum (actie PA2-02-04)

Actieplan PA2-02 Uitgavekrediet 2026 (na | Vastleggingen 30.06.2026 | Ontvangstkrediet 2026 (na| Ontvangsten 30.06.2026
MJPA) MJPA)

Gemeente & OCMW

PA2-02-02 Samenwerken met 52.419 0 0 0
partners: Wonen Leie en
Schelde

PA2-02-03 Samenwerken met 4.234.016 1.968.448 0 0
partners: politiezone
Schelde-Leie

PA2-02-04 Samenwerken met 1.045.057 457.925 0 0
partners: hulpverleningszone
Centrum

Totaal Gemeente & OCMW 5.331.492 2.426.373 0 0

3.3. Verbindend wonen in een omgeving voor iedereen

PA3-01 Een omgeving voor iedereen: een evenwichtig omgevingsbeleid

Ons plan

We ontwikkelen een visie op het ruimtelijk beleid voor Nazareth-De Pinte en ontwikkelen kaders en
instrumenten voor de uitvoering van deze visie. Als lokaal bestuur hebben we een voorbeeldfunctie en
passen we de principes van een goede ruimtelijke ordening toe binnen onze eigen projecten.

Toelichting acties 2026
Visie en instrumentarium voor het ruimtelijk beleid
o We uniformiseren de algemene bouwvoorschriften zodat er duidelijkheid is voor de inwoner over wat
wel en niet kan inzake bouwen.
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o Een voorstel van voorschriften 'Kwalitatief bouwen en Wonen Nazareth-De Pinte' ligt voor.
Een gelijkaardig BGO (beleidsmatig gewenste ontwikkeling) was reeds van toepassing in De &
Pinte sinds 18 december 2023. Sinds de fusie is er een noodzaak aan uniforme
voorschriften voor het nieuwe grondgebied. Voor het grondgebied van voormalig Nazareth
werd het ruimtelijk beleid en de ruimtelijke visie het best en het meest duidelijk
neergeschreven in het Ruimtelijk Beleidsplan Nazareth dat werd goedgekeurd op 29 januari
2024.

o De nieuwe voorschriften bouwen verder op het BGO van De Pinte, maar worden voorzien
van enkele aanpassingen. Tussen december 2025 en maart 2026 zijn de eerste versies van
het BGO voorgelegd aan de adviesraden, m.n. de Gecoro en de milieuraad. Er werden
daarbij verschillende opmerkingen geformuleerd en de expliciete vraag tot bijwerking werd
gesteld.

We maken een kader op voor handhaving inzake stedenbouw en ruimtelijke ordening.

o Tegen het najaar van 2026 zal de dienst Stedenbouw en Ruimtelijke Ordening een ontwerp
van handhavingskader opmaken.

De opmaak van 2 ruimtelijke uitvoeringsplannen krijgt de prioriteit.

o Spoorwegdriehoek/Tussensporen: herbestemming industriezone 'gewestplan' naar
woongebied/projectgebied

o Uitbreiding en gedeeltelijke wijziging van RUP Dorp: het huidige RUP dateert van 2004 en is
aan herziening toe. Van een herziening zou gebruik gemaakt worden om het RUP over een
groter deel van het dorpscentrum uit te breiden (o.a. in kader van herontwikkeling CC
Centrum, ...)

In het derde kwartaal bakenen we het plangebied van de RUP's definitief af, in het vierde
kwartaal schrijven we de opdracht uit en maken we de startnota op.

o We werken de ontharding van de speelplaats van GBS De Vlinderboom af.

o Dit dossier is afgerond. De voorlopige oplevering vond plaats op 24 april 2026.

o We voeren een studie uit naar het plaatsen van schotten op de grotere waterlopen, met als doel het
verhogen van de bufferende werking van de bestaande openbare grachten.

o In het voorleg hadden we overleg met verschillende partners, zoals ViaVerda en de dienst
integraal waterbeleid van de provincie.

o Vooraleer verdere stappen te zetten, wachten we de resultaten af van enkele andere
projecten in het Parkbos (Agentschap Natuur en Bos) en op twee locaties op provinciale
waterlopen.

e Groene Boulevard - onthardingsproject.

o Het project is succesvol aangemeld bij LEADER om beroep te kunnen doen op subsidies.
We werken het dossier verder uit met oog op het indienen van het project in het najaar van
2026.

Wat kost het?
e In het meerjarenplan 2026-2031 voorzien we kredieten voor drie ruimtelijke uitvoeringsplannen, voor
een totaalbedrag van 250.000 euro.
e 200.000 euro voor het onthardingsproject ‘Groene Boulevard'.
o De uitvoeringskredieten werden verschoven van 2027 naar 2028.
e 45.000 euro voor studie en proefopstellingen inzake schotten op de grotere waterlopen.

De kredieten voor de ontharding van de speelplaats van GBS De Vlinderboom zijn voorzien onder

PB1-01-02.
Kleinere onthardingsprojecten zijn voorzien in het gelijkblijvend beleid.
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Actieplan PA3-01 Uitgavekrediet 2026 (na | Vastleggingen 30.06.2026 | Ontvangstkrediet 2026 (na| Ontvangsten 30.06.2026 “
MJPA) MJPA) o

Gemeente & OCMW

PA3-01-01 Visie en 84.830 0 0 0
instrumentarium voor het
ruimtelijk beleid Nazareth-De

Pinte

PA3-01-02 Een blauwgroen 10.000 0 0 0
beleid voor Nazareth-De

Pinte

Totaal Gemeente & OCMW 94.830 0 0 0

PA3-02 Een omgeving voor iedereen: een multifunctionele omgeving

Ons plan

Bij projecten m.b.t. de inrichting van het openbaar domein, stemmen we de verschillende functies op elkaar
af.

Toelichting acties 2026
Geconnecteerd groen beweeg- en speelweefsel
We maken een plan van aanpak op om de verschillende buurt- en speelpleinen met elkaar te verbinden tot
een groen beweeg- en speelweefsel.
We zetten de eerste voorbereidende stappen:
e inventarisatie en veiligheidsonderzoek speelpleintjes in situ
o afspraken tussen diensten naar opvolging speelpleininfrastructuur
e aanmaak van een GIS-omgeving waarin alle speelinfrastructuur, routes, ... op één plaats worden
verzameld en waarop ook de stand van zaken onderhoud, veiligheid, ... kan worden bijgehouden tot
op niveau van het speeltuig

Ruilverkaveling Leie-Schelde

Het ruilverkavelingscomité Schelde-Leie voert een ruilverkavelingsproject uit op delen van Gent, Sint-
Martens-Latem, Nazareth-De Pinte en Deinze. De belangrijkste doelstelling is de landbouwgronden te
herschikken om zo de perceelstructuur te verbeteren en de kavels dichter bij het bedrijf te groeperen.
Daarnaast worden er ook verbeteringen getroffen op het gebied van landschap.

De VLM start de eerste inrichtingswerken op het openbaar domein in 2026.

Voor algemene informatie zoals het doel van het project en de stand van zaken zie:
https://www.vim.be/nl/projecten/vim-projecten/Schelde-Leie

Wat kost het?
e Eris 90.000 euro voor groen geconnecteerd beweeg- en speelweefsel

De uitvoeringsbudgetten voor de ruilverkaveling bevinden zich onder de operationele doelstelling
'Verbindend wonen in een veilige omgeving'.

Actieplan PA3-02 Uitgavekrediet 2026 (na | Vastleggingen 30.06.2026 | Ontvangstkrediet 2026 (na| Ontvangsten 30.06.2026
MJPA) MJPA)

Gemeente & OCMW

PA3-02-01 Groen 60.000 0 0 0
geconnecteerd beweeg- en
speelweefsel
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4. Verbindende activiteiten

Verbindende activiteiten

&

Verbindende activiteiten...

...samen leren, werken en ondernemen

...samen bruisen

4.1. Samen leren, werken en ondernemen

PB1-01 Samen leren

Ons plan

We zorgen voor kwaliteitsvol en toegankelijk onderwijs door een uitgebreide dienstverlening en financiéle
steun aan alle scholen van Nazareth-De Pinte, en het investeren in duurzame gebouwen voor onze eigen
scholen.

Toelichting acties 2026
Flankerend onderwijs
We realiseren een uniform beleid m.b.t. de ondersteuning van alle netten van het basisonderwijs, waarbij

we:

voldoen aan de decretale verplichtingen

het engagement van de oudercomités erkennen en ondersteunen

een bedrag per leerling toekennen aan de inrichtende macht

een brede ondersteuning bieden aan de scholen en deelname aan bib, sport, cultuur, ... stimuleren.

Vanaf het schooljaar 2025-2026 engageert het lokaal bestuur zich om:

Ochtend- en avondtoezicht te voorzien buiten de periode van normale aanwezigheid van de
leerlingen

Dit wordt geregeld via de opvang in de BKO's en de scholenopvang.

De publiek toegankelijke gemeentelijke infrastructuur ter beschikking te stellen

De gemeentelijke culturele en sportinfrastructuur stellen we gratis ter beschikking voor educatieve
doeleinden. Door de fusie gaat het om een uitgebreider aanbod.

De kosten van de toegang tot het zwembad voor de leerlingen lager onderwijs voor maximaal
10 zwembeurten per schooljaar op zich te nemen, voor elke leerling van de derde kleuterklas tot en
met het zesde leerjaar. (2026, Q3)

Het engagement van de ouderverenigingen te erkennen en hen hierin te ondersteunen. Het lokaal
bestuur voorziet per schooljaar een nominatieve subsidie voor de ouderverenigingen, ten bedrage
van 1 euro per leerling, met een minimum van 250 euro per oudervereniging. (2026, Q2)

De maximumfactuur te helpen verlichten door per school per schooljaar een toelage van 25 euro
per leerling te voorzien aan de inrichtende macht. (2026, Q2)
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Voor het schooljaar 2025-2026 werken we met een overgangsregeling. Dit maakt dat voor de
toekenning van de nominatieve subsidie en de toelage aan de inrichtende machten geen
verantwoording wordt gevraagd. Vanaf schooljaar 2026-2027 zal dit wel moeten gebeuren.
o Brede ondersteuning te bieden aan de scholen en participatie van leerlingen aan sport en
cultuur te stimuleren. Voor schooljaar 2025-2026 heeft dit betrekking op:
o Fietsexamen voor het 6e leerjaar
o Schoolvoorstellingen
o School overschrijdende sportdagen
o EHBO vormingen voor leerlingen van het 6e leerjaar
e Centraal aanmeldsysteem voor alle basisscholen in Nazareth-De Pinte. Alle basisscholen in
Nazareth-De Pinte zijn ingestapt in het centraal aanmeldsysteem, voor nieuwe leerlingen die
instappen in het schooljaar 2026-2027. Het lokaal bestuur nam de coérdinatie en communicatie
voor haar rekening (2026, Q2 en Q3). We starten met de opmaak van een onderwijsbrochure voor
centrale aanmelding voor het schooljaar 2027-2028.

We ontharden de speelplaats van GBS De Vlinderboom. Omwille van praktische en veiligheidsredenen,
voeren we dit uit in twee fasen. In 2025 startten we de werken, in 2026 pakken we het vervolg aan met de
kleuterspeelplaats en het herinzaaien van de grote speelweide.

Dit project is afgerond. De voorlopige oplevering vond plaats eind april 2026.

In juni 2025 dienden we de subsidieaanvraag in bij AGION voor de uitbreiding en verbouwing van de Blije
School.
In 2026 vragen we de omgevingsvergunning aan voor dit project. Gezien de grootte van het project gaan we
in eerste instantie over tot de bouw van de nieuwe sporthal om dan verder in de legislatuur ook de financiéle
middelen te voorzien om door te gaan met de nieuwbouw voor de school.
¢ De omgevingsvergunningsaanvraag is in opmaak. In functie van het milieu-luik is een bijkomende
stikstofstudie en mobiliteitsnota in opmaak.
e |n 2027 stellen we de aannemer aan, uitvoering is voorzien vanaf 2028. We starten met de bouw
van de sporthal.

De digitale leermiddelen besteden we op basis van de digiplannen, in samenwerking met de ICT-codrdinator
van de scholen.
e De hardware vervangen we waar nodig
e Qua software inventariseren we de verschillende tools, en evalueren we het gebruik: wat willen we
uitbreiden en wat bouwen we af?

Wat kost het?
e De uitgaven voor het flankerend onderwijs op actie PB1-01-01 omvatten:
o de uitgaven voor het uniform aanmeldsysteem
o de uitgave van 25 euro/leerling aan de inrichtende macht (als aanvulling bij de
maximumfactuur voor de ouders). Voor gemeentescholen via werkingsbudgetten.
tussenkomst voor 10 zwemlessen (voor gemeentescholen via werkingsbudgetten. )
bedrag oudercomités (1 euro/leerling, minimum 250 euro per school)
De overige kredieten inzake flankerend onderwijs (zoals de ondersteuning voor culturele
voorstellingen, het ter beschikking stellen van de sporthallen, de scholenwerking van de
bibliotheek) zit vervat in de werkingsbudgetten van het gelijkblijvend beleid.
¢ Investeren in een groene omgeving in GBS De Vlinderboom: de totale kostprijs bedraagt 316.233
euro, waar 112.000 euro subsidies tegenover staan. In 2026 zijn nog kredieten voorzien voor de
uitvoering van de tweede helft van het project.
o GBS De Blije School:
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o de nodige extra kredieten zijn voorzien, zowel voor de school als de sporthal
o de uitvoeringskredieten voor de sporthal zijn voorzien op de actie PB2-03-02
¢ Van de Vlaamse Overheid ontvangen we voor de periode september 2026-2029 in totaal 59.000
euro om te investeren in digitale leermiddelen.

Actieplan PB1-01 Uitgavekrediet 2026 (na | Vastleggingen 30.06.2026 | Ontvangstkrediet 2026 (na| Ontvangsten 30.06.2026
MJPA) MJPA)

Gemeente & OCMW

PB1-01-01 Samen met de 76.581 49.939 0 0
lokale actoren ontwikkelen

we voor Nazareth De Pinte

een onderwijsbeleid met een

versterkt flankerend

onderwijs

PB1-01-02 Investeren in een 102.280 57.121 0 0
groene omgeving in GBS De
Vlinderboom

PB1-01-03 Investeren in GBS 225.000 231.835 0 0
De Blije School

PB1-01-05 Investeren in -19.000 13.417 51.409 83.268
digitale leermiddelen

Totaal Gemeente & OCMW -422.861 352.310 51.409 83.268

PB1-02 Samen werken

Ons plan

We ondersteunen werken in Nazareth-De Pinte enerzijds door het voeren van een geintegreerd
activeringsbeleid. Anderzijds stemmen we, vanuit een verbindende en faciliterende rol, vraag en aanbod op
de lokale arbeidsmarkt op elkaar af.

Toelichting acties 2026
Geintegreerd activeringsbeleid
e We monitoren en evalueren de impact van de beperking van de werkloosheidsuitkering, zoals beslist
door de federale regering.
o We zetten maximaal in op lokale tewerkstellingsinitiatieven (art. 60)
e Samen met onze partner Werken Leie en Schelde:
o zoeken we naar geschikte tewerkstellingsplaatsen
o organiseren we gezamenlijke vormingen (zowel voor medewerkers als cliénten)
o begeleiden we trajecten ‘Tijdelijke werkervaring’ (TWE)
¢ Voor kwetsbare groepen stippelen we specifieke trajecten uit samen met B-OOST Leie & Schelde.

We monitoren de impact van de beperking van de werkloosheidsuitkeringen , in nauwe samenwerking met
de collega’s van Werken Leie en Schelde.

Uit de eerste cijfers blijkt dat ongeveer 43 % van de personen die hun werkloosheidsuitkering verliezen,
een aanvraag tot leefloon indienen. Dit ligt duidelijk hoger dan de vooraf ingeschatte 30 %, wat wijst op
een grotere doorstroom naar het OCMW dan initieel verwacht. Daarnaast is het zo dat in juli nog een
aanzienlijke groep personen hun werkloosheidsuitkering zal verliezen, waardoor de druk op de
dienstverlening verder kan toenemen.

Binnen het traject wordt per cliént steeds individueel afgewogen in hoeverre een tewerkstelling via artikel 60
een mogelijke oplossing kan bieden. Hierbij houden we rekening met de praktische haalbaarheid, aangezien
het noodzakelijk is dat er op dat moment ook effectief een geschikte en beschikbare werkplaats voorhanden
is.

Regierol sociale economie
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Eind 2025 liepen de projectsubsidies af voor enerzijds de 'Aanvullende Lokele Diensten' (ALD) en anderzijds "
voor de regierol 'Sociale econome en werk' (via Werken Leie en Schelde). Vanaf 2026 zijn deze middelen &
omgezet naar een algemene, rechtstreekse financiering van de gemeenten. Zo krijgt elk lokaal bestuur in
Vlaanderen structurele middelen om te investeren in een lokaal beleid voor sociale economie.

We ondertekenden een engagementsverklaring om de regierol 'Sociale economie en werk' voor de periode
2026-2030 verder te laten opnemen door de projectvereniging Wijk-Werken Leie en Schelde. Om voor deze
periode een gedragen en doelgericht beleidsplan en actieplan op te maken, namen we deel aan ene

bovenlokaal participatietraject.

Het nieuwe regionale actieplan 2026-2030 met lokale differentiatie bevindt zich in de afwerkingsfase en

wordt in het najaar ter goedkeuring voorgelegd.

Ondersteuning van arbeidsmarkt
We voorzien diverse initiatieven:
e Jobbeurs
o Op 30 november 2026 organiseren we een jobbeurs in de Brielpoort (Deinze), in
samenwerking met de Stad Deinze, Deinze Industrie en Econa.
o Workshop rond sollicitatievaardigheden
o Dit plannen we in 2027.
e Tour langs de bedrijvenzones
o Het oorspronkelijke idee was om een evenement te organiseren zoals De Prijkels Proms in
2025. We herevalueren echter het concept, omdat uiteindelijk bleek dat Prijkels Proms
onvoldoende succes had.

Wat kost het?
e De trajecten via B-OOST (PB1-02-01) kosten jaarlijks 21.137 euro.
e Econa voorziet 2.000 EUR van haar werkingsmiddelen om deelname aan de jobbeurs mogelijk te
maken voor bedrijven uit Nazareth-De Pinte.
e Samenwerking met Werken Leie & Schelde
o Regierol sociale economie wordt voor Nazareth-De Pinte opgenomen door Werken Leie &
Schelde - als lokaal bestuur ontvangen we de subsidies en storten we deze door
(PB1-02-03)
o Projecten rond tijdelijke werkervaring: er is krediet voor vier activeringstrajecten per jaar. Dit
is voorzien bij de personeelsbudgetten, op actie PB1-02-05 boeken we de ontvangsten (o.m.
compensatie VDAB) (PB1-02-05).

De kredieten voor ondersteuning van de lokale arbeidsmarkt zitten vervat in de werkingskredieten van team
economie (gelijkblijvend beleid)

Actieplan PB1-02 Uitgavekrediet 2026 (na | Vastleggingen 30.06.2026 | Ontvangstkrediet 2026 (na| Ontvangsten 30.06.2026
MJPA) MJPA)

Gemeente & OCMW

PB1-02-01 Samen met alle 21.137 7.557 0 0
stakeholders voeren we een

geintegreerd

activeringsbeleid

PB1-02-03 Samenwerken met -40.382 0 35.647 35.382
partners: Werken Leie en

Schelde - regierol sociale

economie

PB1-02-05 Samenwerken met 0 0 3.920 585
partners: Werken Leie en

Schelde - tijdelijke

werkervaring -

compensatievergoeding

Totaal Gemeente & OCMW -61.519 7.557 39.567 35.967
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PB1-03 Samen ondernemen

Ons plan

Als economisch knooppunt, ondersteunen we de ondernemers in Nazareth-De Pinte, zowel land- en
tuinbouwers, handelaars en bedrijven.

Toelichting acties 2026

o We maken een lokale voedselstrategie op voor Nazareth-De Pinte (korte keten).
o Dit project starten we nog op.
e Samen met de jeugdverenigingen, de jeugd- en landbouwraad maken we een kampcharter op.
o Na advies van de landbouwraad en en de jeugdraad, keurde het college het kampcharter
goed in maart 2026. In dit charter leggen we taken en verantwoordelijkheden vast van
de jeugdgroep, de uitbater van de kampplaats en het lokaal bestuur
¢ We brengen de actuele gegevens van land- en tuinbouwbedrijven in kaart, in voorbereiding op de
opmaak van hoeveborden en een plattelandskaart.
o Dit bereiden we voor in de zomer van 2026. In 2026 realiseren we nog de hoeveborden, in
2027 het plattelandsleerpad.

In 2026 maken we
o een hernieuwde ‘Startersbrochure’: via de gemeentelijke website, voor nieuwe startende
ondernemers.
o een ‘ledereen welkom brochure’ voor nieuwe inwoners, waarin lokale ondernemers zich
beter kenbaar kunnen maken.
In 2026 lanceren we een publibonbox (kortingsbonnen voor nieuwe inwoners) en een digitale
handelsgids.

De subsidie 'Detailhandel en horeca': - We hebben het lokaal' bij de provincie is aangevraagd en
goedgekeurd.

o Met de grote ondernemingen, maken we een plan van aanpak op met het oog op visie- en
strategiebepaling voor de herontwikkeling van de oudere bedrijventerreinen en een toekomstgerichte
reconversie van de voormalige Makro-site.

e We stappen in op het project om te komen tot een bovenlokaal uitgifteplan en gebiedsregie, in het
kader van de oproep van VLAIO. (2026-2027)

Voor mobiliteitsvraagstukken, zie onder actieplan PA2-01, voor ondersteuning arbeidsmarkt, zie actieplan
PB1-02.

Vlaio weerhield onze aanvraag om mee in te stappen in de gebiedsregie niet. Het project i.sm. Kruisem en
Veneco voor het bovenlokaal uitgiftebeleid is wel weerhouden. Hiervoor ontvangen we externe begeleiding
en subsidies.
Het uitgiftebeleid is het geheel aan regels, criteria en procedures dat een overheid of organisatie hanteert bij
het uitgeven van schaarse goederen zoals bouwgrond, vergunningen of bedrijfskavels. Via dit project willen
we voor Nazareth-De Pinte onder meer volgende zaken realiseren:

o Een toekomstvisie op de invulling en dynamiek van de kleinere terreinen in de kern.

o De ontwikkeling van het vestigingsbeleid op de voormalige Makrosite.

e Het verhogen van de kwaliteit op de niet beheerde terreinen van De Prijkels.

o Nagaan welke verweefbare functies er mogelijk zijn op bedrijventerreinen.
De opstartvergadering met het begeleidend studiebureau had plaats in juni.
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Wat kost het?

Er is jaarlijks 36.400 euro voorzien voor subsidies aan de land- en tuinbouwsector (actie
PB1-03-01)

Eris in 2026 en 2027 10.500 euro voorzien voor acties verbonden aan het detailhandelsplan, onder
meer de ‘Startersbrochure’ en ‘ledereen welkom brochure’ (actie PB1-03-02). De uitgaven voor de
Publibox en de bedrijvengids bedragen respectievelijk 5.850 euro en 7.500 euro, hier staan 10.000
euro aan provinciale subsidies tegenover.

Het budget voor de hoeveborden is voorzien op de acte ‘Betrokkenheid verhogen door herkenbare
communicatie’ (PD1-02-01)

Actieplan PB1-03 Uitgavekrediet 2026 (na | Vastleggingen 30.06.2026 | Ontvangstkrediet 2026 (na| Ontvangsten 30.06.2026
MJPA) MJPA)

Gemeente & OCMW

PB1-03-01 We ondersteunen 36.400 0 0 0
de lokale land- en

tuinbouwsector door het

uitvoeren van een

toekomstgericht en

duurzaam

landbouwbeleidsplan

PB1-03-02 Een 7.500 0 0 0
detailhandelsplan voor de

vier kernen van Nazareth-De

Pinte opmaken en

implementeren

Totaal Gemeente & OCMW 43.900 0 0 0

4.2. Samen bruisen

PB2-01 Bruisende verenigingen

Ons plan

We ondersteunen verenigingen via dienstverlening, op financieel en materieel vlak en door investeringen in
infrastructuur.

Wordt gerealiseerd via het AG: uitleen- en verhuurreglement, jeugdhuis

Toelichting acties 2026
Verenigingenloket

We maken een oriénterende nota op m.b.t. doelstellingen en plan van aanpak

o De oriéntatienota is voorgelegd aan CBS/MAT in maart 2026.

o Inspraak van inwoners en middenveld plannen we in het vierde kwartaal.
We stellen een juridisch kader (0.m. verzekeringen) op voor verenigingen

o Ditis in voorbereiding, goedkeuring is voorzien tegen eerste kwartaal 2027.
We maken de link met het Verenigingenloket van Vlaanderen.

o Tegen 1 januari 2028 is de werking via het Vlaams Verenigingenloket verplicht.

o In het tweede kwartaal van 2026 zijn we via Digitaal Vlaanderen ingestapt in het
verenigingenregister. In de zomermaanden vullen we de gegevens van de verenigingen aan
en corrigeren deze waar nodig, zodat we tegen het einde van het derde kwartaal klaar zijn
voor de gegevensoverdracht.

We bereiden een communicatieplan voor, gericht op de noden van de inwoners, waarin zowel
activiteiten van gemeente, van vrijetijdsverenigingen als van externe aanbieders een plaats krijgen
(uitvoering vanaf 2027).

Financiéle en infrastructurele ondersteuning
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We ondersteunen de verenigingen door:
e transparante sectorale subsidies die de werkingen van verenigingen beloont
e door een gecodrdineerd verhuurreglement dat zowel
o eenvoudig is,
o eenduidig is,
o een duidelijke retributiereglement omvat,
o transparant is over de concrete ondersteuning van verenigingen
e door transparante ondersteuningssubsidies voor erkende verenigingen van Nazareth-De Pinte
e door een duidelijk uitleenreglement

De uitvoering verloopt grotendeels gepland. Bijkomend is het verhuurreglement voor Moerkensheide via
Farys aangepast, het verhuurreglement van de uitleendienst werd uitgesteld van 1 januari 2026 naar 1 juni
2026.
e Sectorale subsidies:
o Implementatie vanaf werkjaar 2026-2027 : uitbetaling vanaf 2028 voor cultuur en jeugd,
vanaf 2027 voor sport
e Vormingssubsidies: implementatie vanaf 1 januari 2026
e Gecoodrdineerd verhuurreglement:
o Zaalverhuur: implementatie vanaf 1 juli 2026
o Uitleendienst: implementatie vanaf 1 juli 2026
o Verhuur Moerkensheide: implementatie vanaf 1 juli 2026
e Ondersteuningssubsidies: implementatie vanaf 1 januari 2026
e Subsidie organiserende comités
o Implementatie vanaf 1 januari 026 voor een deel van de organiserende comités, voor het
ander deel vanaf 1 januari 2027.
e Generieke subsidies: implementatie vanaf 1 januari 2026.

Een jeugdhuis groeit voor, door en met jongeren.

We willen samen met jongeren bouwen aan een plek waar ontmoeting, creativiteit en engagement centraal
staan. Vanuit het succes van het jeugdhuis in Nazareth onderzoeken we of er in De Pinte ook nood en
draagvlak bestaat voor een duurzame jeugdhuiswerking.

Door de langdurige afwezigheid van een deskundige jeugd, heeft dit project vertraging opgelopen. De
voorbereidingen zijn lopende, de start van het participatietraject is voorzien vanaf september
2026. Ondertussen gebruiken we de infrastructuur in De Pinte om sporadisch een activiteit te organiseren.

Verdere acties met betrekking tot kinderen en jongeren bevinden zich onder het actieplan PC1-01
Verbindende zorg voor kinderen en jongeren.

Wat kost het?
o De realisatie van het verenigingenloket gebeurt binnen de gewone werkingsmiddelen.
o We voorzien in 2026 in totaal 185.861 euro aan sectorsubsidies en ondersteuningssubsidies, vanaf
2027 stijgt dit 207.700 euro (actie PB2-01-02).

Wordt gerealiseerd via het AG:
e FEris 500.000 euro voorzien voor een nieuw jeugdhuis in De Pinte (actie PB2-01-03)
o De uitvoeringskredieten zijn verschoven naar 2028, in 2027 is nog krediet voorzien voor
studiekosten.
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Actieplan PB2-01 Uitgavekrediet 2026 (na | Vastleggingen 30.06.2026 | Ontvangstkrediet 2026 (na| Ontvangsten 30.06.2026 “
MJPA) MJPA) o

Gemeente & OCMW

PB2-01-02 Bruisende 185.861 89.211 0 0
verenigingen ondersteunen

door transparante subsidie-

en infrastructuurreglementen

PB2-02 Bruisende cultuur

Ons plan

We streven naar een sterk, gedragen en inclusief cultuuraanbod waarin het lokale verenigingsleven bloeit en
verbindt, het gemeentelijk aanbod versterkend werkt, en elke inwoner kan deelnemen aan cultuur. We
vervullen hierbij een regierol, met focus op samenwerking, afstemming en participatie.

Wordt gerealiseerd via het AG: uitbreiding cc Nova, masterplan cc Het Centrum/ Kunstencentrum

Toelichting acties 2026

Lokale kunstinitiatieven

We schrijven een visie uit op de ondersteuning van lokale kunstenaars binnen een duurzaam en participatief
kader, met aandacht voor samenwerking, zichtbaarheid en ontwikkelingskansen in de fusiegemeente.

Het actieplan voor het lokaal kunstenaarsbeleid is goedgekeurd door het college in april 2027. Bij de opmaak
van dit plan zijn zowel het lokaal kunstenaarsplan als de cultuurraad betrokken.

o We zetten het kunstenaarsplatform verder, uitgebreid met lokale kunstenaars van De Pinte. Een
eerste gezamenlijke bijeenkomst had plaats in maart.

e Tijdens het kermisweekend van september organiseren we een vernieuwde editie van Kollektief,
een tentoonstelling voor lokale kunstenaars uit onze gemeente. De oproep en promotie zijn reeds in
het voorjaar van 2026 opgestart. We werken samen met het Instituut voor de Volkswarmte uit
Nazareth voor de scenografie.

e Naar aanleiding van de tentoonstelling 'Tafel voor 10, dialogen met Juliaan Lampens' organiseerden
we samen met Artichoque een familieworkshop. Zo kwamen kinderen op een laagdrempelige manier
in contact met kunst en architectuur.

Uitbouw bibliotheek Lampens tot een gemeenschapsgebouw rond kunst en architectuur
Tijdens de pre-renovatiefase (2026) organiseren we activiteiten naar aanleiding van 100 jaar Juliaan
Lampens.

¢ De sociale mediacampagne startte op 1 januari 2026 en droeg bij aan de bekendmaking van het
project bij een breed publiek.

e Tegen 1 april 2026 waren de route, de podcast, de Erfgoedsprokkel en de website bib-lampens.be
beschikbaar, zodat bezoekers Bibliotheek Lampens op verschillende manieren kunnen ontdekken.

o De tentoonstelling startte op 2 april en vormde een belangrijk moment van publieksontsluiting en
sensibilisering. Omdat de uitvoering van de werking vertraging oploopt, is de tentoonstelling
verlengd tot eind december.

e Dankzij de combinatie van digitale en fysieke publiekswerking is de zichtbaarheid van het project
vergroot en bereikten we een brede doelgroep, ver buiten Nazareth-De Pinte. Het project realiseerde
daarmee zijn voornaamste doelstellingen inzake erfgoedontsluiting, publieksbereik en voorbereiding
van de verdere uitvoering rond Bibliotheek Lampens.

Uitvoering van de werken
e De uitvoering van de werken liep vertraging op en is uitgesteld naar 2027. Op de gemeenteraad van
augustus zal het uitvoeringsdossier ter goedkeuring worden voorgelegd, toewijzing is voorzien in
november.

Een Open Bib in De Pinte
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o We voeren de infrastructurele aanpassingen uit, nodig voor de implementatie van Open Bib. )
o Dit kende een lichte vertraging, zodat de opening is uitgesteld naar 1 september 2026. L

o We passen het reglement en de openingsuren aan i.f.v. Open Bib.
o De gemeenteraad keurde in juni het gewijzigde reglement goed.

e In 2027 breiden we de cafetaria uit in cc Nova, in samenspraak met de gebruikers, en in
samenwerking met vzw Dimensa, eigenaar van de woning links van cc Nova.

o Verschillende planvoorstellen zijn reeds gemaakt opgemaakt om tot de meest optimale
ruimte-indeling te komen. Het traject naar een definitief ontwerp is lopende, zodat we in het
najaar een budgetraming kunnen opmaken.

o We zetten het project in de Dekenij stop en onderzoeken een mogelijke verkoop van het gebouw.
We vernieuwen CC Het Centrum waarin we het geplande kunstencentrum integreren.

o Onder begeleiding van Veneco wordt een gedragen toekomstscenario voor CC Centrum

ontwikkeld. De opdracht is goedgekeurd eind juni, eigenlijke start is voorzien in het najaar.

e Voor de realisatie van ons cultuur- en erfgoedbeleid werken we samen met de Cultuurregio Leie
Schelde en de IOED Leie-Schelde. Zij werken in 2026 elk hun beleidsplan 2027-2032 uit.
o De beleidsplannen van de Cultuurregio 2027-2032 zijn goedgekeurd door de gemeenteraad
in maart. In augustus wordt de verlengde samenwerking tot 2032 en de aanpassing van de
statuten voorgelegd.

Wat kost het?
e Voor Open Bib De Pinte is 80.000 euro voorzien (actie PB2-02-05),
e Bibliotheek Lampens:
o Vanaf 2027 is er een jaarlijks werkingskrediet van 20.000 euro, waar 10.000 euro aan
ontvangsten tegenover staan (actie PB2-02-02)
o Voor de renovatie van de bibliotheek is in totaal 1.068.730 euro voorzien, hier staan 339.296
euro aan subsidies tegenover (actie PB2-02-03). Het budget is verhoogd naar aanleiding
van nieuwe ramingen, tevens zijn de uitvoeringskredieten verschoven van 2026 naar 2027.
o Werkingsbijdragen
o Cultuurregio Leie Schelde (actie PB2-02-07): 29.117 euro in 2026, daarna jaarlijks
geindexeerd.
o IOED Leie-Schelde (actie PB2-02-08): jaarlijks 13.437 euro
e De uitgaven voor de lokale kunstenaarswerking zitten vervat in de werkingskredieten van cultuur
(gelijkblijvend beleid)

Wordt gerealiseerd via het AG
e de uitbreiding van de cafetaria van cc Nova: 300.000 euro (actie PB2-02-04)
e voor het project Masterplan cc Het Centrum/ Kunstencentrum is in totaal 2.786. 699 euro voorzien
(actie PB2-02-06)
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Actieplan PB2-02 Uitgavekrediet 2026 (na | Vastleggingen 30.06.2026 | Ontvangstkrediet 2026 (na| Ontvangsten 30.06.2026 .‘
MJPA) MJPA) o
AGB

PB2-02-06 Investeren in 238.699 253.882 0 0
bruisende cultuur: opmaak

masterplan cc Het Centrum /

Kunstencentrum

Gemeente & OCMW

PB2-02-02 We bouwen de -45.000 50.990 10.000 0
bibliotheek Lampens uit tot
een gemeenschapsgebouw
rond kunst en architectuur

PB2-02-03 Investeren in 155.000 96.784 0 0
bruisende cultuur door de

renovatie en herbestemming

van bibliotheek Lampens te

Eke

PB2-02-05 Investeren in 80.000 62.339 0 0
bruisende cultuur door een
Open Bib in De Pinte

PB2-02-07 Samenwerken met 29.117 25.047 0 0
partners: Cultuurregio Leie

Schelde

PB2-02-08 Samenwerken met 13.437 11.041 0 0
partners: IOED Leie-Schelde

Totaal Gemeente & OCMW -322.554 246.200 10.000 0

PB2-03 Bruisend gezond

Ons plan

We werken op een integrale en structurele manier aan gezondheid en welzijn, rekening houdend met alle
beleidsdomeinen, en gericht op een brede, preventieve, toegankelijke werking — zowel naar inwoners als
medewerkers.

Wordt gerealiseerd via het AG: overkapping en uitbreiding padelterreinen

Toelichting acties 2026
Integraal gezondheidsbeleid
Begin 2026 werken we, in samenwerking met Gezondheidsmakers, een integraal preventief
gezondheidsbeleid uit.
e In het voorjaar ging, onder begeleiding van Gezondheidsmakers, een workshop door met
medewerkers uit alle diensten. De resultaten werden eind april teruggekoppeld - in het najaar gaan
we hier verder mee aan de slag.

Bruisend bewegen voor iedereen
In 2026 onderzoeken we de behoeften naar G-participatie (sporten en bewegen met een beperking). Op
basis hiervan maken we tegen eind 2026 een beleids- en actieplan, met oog op uitvoering in 2027.

o We brachten de stakeholders in kaart en stelden een bevraging op.

e In het najaar rollen we de bevraging uit en maken we een SWOT-analyse.

Investeren in bruisende gezondheid
¢ Injuni 2025 dienden we de subsidieaanvraag in bij AGION voor de uitbreiding en verbouwing van de
Blije School. Dit omvat ook een polyvalente sporthal: het project start met de bouw hiervan (zie ook
actieplan PB1-01)
o De omgevingsvergunningsaanvraag is in opmaak. In functie van het milieu-luik is een
bijkomende stikstofstudie en mobiliteitsnota in opmaak.
o In 2027 stellen we de aannemer aan, uitvoering is voorzien vanaf 2028. We starten met de
bouw van de sporthal.
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o We bereiden de overkapping en uitbreiding van de padelterreinen in Nazareth voor, uitvoering is

gepland in 2027.

o In maart stelden we een studiebureau aan voor de opmaak van het ontwerp.

Samenwerken met partners

Ons gezondheidsbeleid realiseren we samen met Drugpunt Leie en Schelde, de Eerstelijnszone Schelde en

Leie en Gezondheidsmakers.

e Het nieuwe meerjarenplan 2027-2032 van de ELZ Schelde en Leie is in juni 2026 goedgekeurd

onder de titel 'Samen zorgen voor ieders welzijn'.

Wat kost het?

¢ Bouw van de sporthal aan de Blije School (actie PB2-03-03)
o De nodige extra kredieten zijn voorzien, zodat zowel de school als de sporthal kunnen
uitgevoerd worden (zie ook onder actieplan PB1-01 Samen leren).
e De uitgaven m.b.t. integraal gezondheidsbeleid staan op actie PB2-03-02
e Het doelgroepenbeleid zit vervat in de werkingskredieten van sport (gelijkblijvend beleid)

o Werkingsbijdragen:

o Drugpunt Leie Schelde: jaarlijkse bijdrage van 19.863 euro (actie PB2-03-05)

Wordt gerealiseerd via het AG

o Werkingskosten inzake gezondheidsbeleid binnen het AG (actie PB2-03-02)
o De overkapping en uitbreiding van de padelterreinen is geraamd op 533.500 euro. Hier staat een
verhoging van de concessie tegenover (actie PB2-03-04)
o De budgetten zijn verhoogd omwille van verhoging van de raming en het voorzien van

buitenbepleistering.

Actieplan PB2-03 Uitgavekrediet 2026 (na | Vastleggingen 30.06.2026 | Ontvangstkrediet 2026 (na| Ontvangsten 30.06.2026
MJPA) MJPA)
AGB

PB2-03-02 Een beleidsmatige
aanpak van preventieve
gezondheid in samenwerking
met alle beleidsdomeinen
PB2-03-04 Investeren in
bruisende gezondheid door
de overkapping en
uitbreiding van
padelterreinen

Totaal AGB
Gemeente & OCMW

PB2-03-02 Een beleidsmatige
aanpak van preventieve
gezondheid in samenwerking
met alle beleidsdomeinen

PB2-03-05 Samenwerken met
partners: Drugpunt Leie en
Schelde

Totaal Gemeente & OCMW

2.047

113.686

115.733

23.701

19.863

43.564

250 0 0
115.181 0 0
115.431 0 0

5.992 0 0
0 0 0
5.992 0 0
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5. Verbindende zorg

Verbindende zorg

Verbindende zorg...

...voor alle leeftijden

...zonder drempels
...zorgen voor elkaar

5.1. Verbindende zorg voor alle leeftijden

PC1-01 Verbindende zorg voor kinderen en jongeren

Ons plan

We zorgen voor voldoende en kwaliteitsvolle kinderopvang, en verhogen het aantal opvanginitiatieven.
We streven naar een geintegreerd aanbod van buitenschoolse opvang en activiteiten (BOA) voor alle
kinderen en gezinnen en nemen hierin de regierol op.

Toelichting acties 2026
Kindvriendelijke gemeente
In 2026 starten we het traject om opnieuw het label ‘Kindvriendelijke Gemeente’ te behalen tegen 2028.

We bereiden het traject voor en stelden Bataljong aan als begeleider. In de tweede helft van 2026 starten we
met de analyse van de kindvriendelijkheid van het beleid op basis van een quickscan, diepgaande
focusgesprekken en cijfermateriaal.

Buitenschoolse kinderopvang (BKO)
Het lokaal bestuur organiseert zelf buitenschoolse kinderopvang. De keuzes die we hierin maken zijn
gebaseerd op volgende principes
¢ zo uniform mogelijk, rekening houdend met de noden van alle stakeholders (ouders, kinderen en
scholen).
o efficiéntie en effectiviteit, met zowel aandacht voor de medewerker, de financiéle impact als een
optimaal gebruik en bezetting van de BKO-locaties.

Na een intensief voorbereidend traject, besliste het lokaal bestuur om zelf in te staan voor de organisatie van
de gemeentelijke BKO-werking vanaf 1 september 2026.
o De praktische organisatie van de BKO is uitgewerkt na diverse overlegmomenten met directies, de
oudervereniging en het Lokaal Overleg Kinderopvang (LOK).
o De gemeenteraad keurde de aangepaste huishoudelijke reglementen en schriftelijke
overeenkomsten goed in juni 2026.
¢ We communiceerden naar ouders en scholen. De overeenkomsten (inclusief praktische afspraken)
worden ondertekend véoér de start van schooljaar 2026-2027.
o We bestelden nieuwe software, die we implementeren tussen juni en midden augustus.
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e Het personeel van Ferm kreeg via het afsluiten van een protocol van overname de kans om de
overstap te maken naar het lokaal bestuur. Alle betrokken personeelsleden, behalve de
verantwoordelijke, maakten de overstap. Er is een nieuwe pedagogisch coach aangesteld als
verantwoordelijke voor BKO 't Bommeltje.

We voorzien voldoende kinderopvangplaatsen door enerzijds de job als onthaalouder/kinderbegeleider
voldoende aantrekkelijk te maken en anderzijds het aantal opvanglocaties uit te breiden.
e Op 1juniging een eerste nieuwe locatie open: 't Pyntken. Voorlopig worden hier kinderen
opgevangen van een onthaalouder die tijdelijk uit is, daarna creéren we hier 7 nieuwe plaatsen

De Vlaamse Regering wenst de volledige omschakeling naar het werknemersstatuut voor kinderbegeleiders
gezinsopvang, met een uitdoofscenario van het huidige sui generis statuut.
o We startten met de voorbereiding om het werknemersstatuut voor onthaalouders in werking te
stellen.

We werken een sterk beleid uit rond buitenschoolse opvang en activiteiten, samen met partners uit
onderwijs, jeugd, sport, kinderopvang en cultuur binnen een lokaal samenwerkingsverband.
o We vertalen de BOA missie en visie naar concrete beleidsdoelstellingen, en bieden transparantie en
vertrouwen aan allen betrokkenen.
o Een afsprakennota met het Lokaal Samenwerkingsverband BOA (LSV) is opgemaakt en
goedgekeurd. Het LSV wordt geraadpleegd bij de verschillende beleidskeuzes inzake BOA.
e De gemeenteraad keurde in juni 2026 de kaders inzake BOA goed:
o het erkenningskader en het bijhorend erkenningsreglement. Niet-gemeentelijke lokale
partners kunnen vanaf 29 juni hun erkenningsaanvraag indienen
o het financieel kader, en hieraan gekoppeld het subsidiereglement
o hettoezicht- en handhavingskader.
e Samenhang creéren tussen opvang, spel en vrije tijd: het overleg hierover gaat in het najaar van
2026 concreet van start.

Op de site van 't Kinderkasteeltje bouwen we, samen met Jeugdhulp Don Bosco Vlaanderen, een hulp- en
dienstverleningsaanbod uit voor kinderen en jongeren. Het lokaal bestuur zorgt voor buitenschoolse
kinderopvang (nieuwe inplanting van BKO Ter Meeren), Jeugdhulp Don Bosco bouwt een CKG en een
kinderdagverblijf.
e De bouwwerken op de site zijn gestart in het najaar van 2025 en zetten we verder in 2026.
o We starten, samen met Jeugdhulp Don Bosco, een procedure op voor het selecteren van een
partner voor het Kinderkasteeltje zelf

De uitvoering zit grotendeels op schema. De oorspronkelijke voorziene einddatum van eind december zal
echter niet worden gehaald, de vermoedelijke nieuwe opleverdatum is eind maart 2027.

Overkop Huis (nieuw)
In iedere Eerstelijnszone dient een Overkop Huis aanwezig te zijn, gericht op het verhogen van het mentaal
welzijn van jongren. Een OverKop-huis is een veilige, laagdrempelige ontmoetingsplaats voor jongeren van
12 tot 25 jaar.
In overleg met de partners Deinze, Nazareth-De Pinte, Zulte en Sint-Martens-Latem zijn volgende afspraken
gemaakt:
e Het Overkop Huis is fysiek gehuisvest in Deinze. Jeugdwerkopbouw Deinze (twee personeelsleden)
gaan over in het Overkop Huis, de werking start formeel per 1 juli 2026.
e De structuur van de werking is opgezet: het lokaal bestuur Nazareth - De Pinte wordt eerste
voorzitter en codrdinator.
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In het najaar van 2026 rollen we het actieplan verder uit, met zowel aandacht voor vindplaats-werking als )¢
openhuis-werking. L

Wat kost het?

¢ Kindvriendelijke gemeente: we voorzien jaarlijks 2.000 euro voor begeleiding door Bataljong en
ondersteunende acties (actie PC1-01-01)

e Kinderopvang tot 3 jaar (actie PC1-01-03)

o Budgettair starten we met 2 locaties in 2026-2027, met per locatie 15.000 euro huur/jaar en
5.000 euro voor de inrichting. We voorzagen in 2026 extra middelen voor de inrichting van
de kinderopvang 't Pyntken.

o Erwerd extra basiskrediet voorzien voor 't Bommeltje, nu dit overgaat van FERM naar het
lokaal bestuur.

o Bij volgende meerjarenplanaanpassingen evalueren we of er bijsturingen nodig zijn (de
budgettaire impact hangt immers sterk af van de eventuele noodzaak om zelf woningen te
moeten huren).

o BOA-decreet (actie PC1-01-04):

o We stappen in op het BOA-decreet per 01.09.2026. In de periode 2027-2030 beschikken we
over een Vlaamse jaarlijkse structurele subsidie van 811.393 euro. Met deze subsidies
moeten we de erkende aanbieders financieren en buitenschoolse opvang en activiteiten
faciliteren. Hiervoor maken we in 2026 erkenningskaders op.

o Vanaf 2032 dalen de subsidies tot 564.604 euro, een daling van 30,4 %. In 2031 is nog een
verrekening voorzien die tijdelijk overbruggend werkt

o De aangekondigde structurele daling van de middelen vanaf 2032 maakt dat beleidskeuzes
en prioritering nu noodzakelijk zijn: we moeten een duurzaam, financieel houdbaar en
kwaliteitsvol aanbod garanderen.

o Site Kinderkasteeltje: er is in 2025-2026 in totaal 3.218.617 euro voorzien, hiervan neemt jeugdzorg
Don Bosco 617.822 euro op zich.

o De uitgaven zijn ongewijzigd, de ontvangsten zijn geactualiseerd.

e Er zijn nog geen middelen voorzien voor het aangekondigde Masterplan Kinderopvang van
Vlaanderen— de nodige middelen zullen worden ingeschreven bij een volgende
meerjarenplanaanpassing.

e Overkop Huis: de Vlaamse overheid draagt 118.000 euro per jaar bij, de gemeenten 54.000 euro.
Voor Nazareth-De Pinte betekent 13.514 euro per jaar, dit dient nog te voorzien worden bij een
volgende meerjarenplaanpassing.
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Actieplan PC1-01 Uitgavekrediet 2026 (na | Vastleggingen 30.06.2026 | Ontvangstkrediet 2026 (na| Ontvangsten 30.06.2026 .‘
MJPA) MJPA) o

Gemeente & OCMW

PC1-01-01 Samen werken aan 2.000 0 0 0
een Kindvriendelijke

Gemeente

PC1-01-02 Lokaal bestuur 4.201 0 0 0

Nazareth-De Pinte:
organisator van
binnenschoolse en
buitenschools kinderopvang

PC1-01-03 Kinderopvang tot 25.691 22.021 0 0
3 jaar: ondersteuning van

startende en bestaande

kinderopvanginitiatieven

PC1-01-04 Buitenschoolse -369.505 84.885 399.061 127.856
opvang en activiteiten in de

verf zetten: het lokaal

bestuur als regisseur binnen

het BOA-decreet

PC1-01-05 Investeren in -2.074.366 2.870.357 536.338 0
buitenschoolse

kinderopvang op de site van

't Kinderkasteeltje

Totaal Gemeente & OCMW -2.475.763 2.977.263 935.399 127.856

PC1-02 Verbindende zorg voor ouderen

Ons plan

We willen een ouderenvriendelijke gemeente zijn, die actief ouder worden stimuleert en waar we inspelen
op de noden en behoeften van ouderen. Focuspunten zijn enerzijds een aangepaste communicatiestrategie
en anderzijds investeren in residentiéle ouderenzorg.

Toelichting acties 2026
Communicatiestrategie voor ouderen
In 2026 bereiden we de publicatie van een ouderengids in 2027 voor.

Residentiéle ouderenzorg
We blijven inzetten op ouderenzorg op de huidige sites van de woonzorgcentra. We investeren met het oog
op de realisatie van de globale langetermijnvisie op ouderenzorg in de nieuwe fusiegemeente Nazareth-
De Pinte.
e Een woonzorgcentrumfunctie op de site Scheldevelde: een woonzorgcentrum dat zich hoofdzakelijk
op ouderen met een zwaardere zorgbehoefte richt.
e Op de site Wielkine evolueren we naar een woonzorgdorp, gericht op ouderen met een lage
zorgbehoefte. Men kan nog zelfstandig wonen, maar met beperkte ondersteuning.

Voor het aanstellen van een ontwerper voor een nieuw woonzorgcentrum op de site Scheldevelde wensen
we beroep te doen op de Vlaamse Bouwmeester. Doelstelling is om deel te nemen aan de Open
Oproep van maart 27 (oproep 53).

e Onder begeleiding van Veneco ondernemen we de eerste voorbereidende stappen: samenstelling
van een projectteam, contact met team Vlaamse Bouwmeester, opmaken projectplanning, ...

o We maken een samenwerkingsovereenkomst op tussen het OCMW Nazarth-De Pinte en Zorgband
Leie en Schelde, waarbij we de rollen en verantwoordelijkheden in het traject naar één
woonzorgcentrum vastleggen.

De samenwerkingsovereenkomst, de projectaanpak en de verdere ondersteuning door Veneco worden ter
goedkeuring voorgelegd aan de Raad voor Maatschappelijk Welzijn in oktober.
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Samenwerken met partners: Zorgband Leie en Schelde
Zorgband Leie en Schelde is een belangrijke partner bij de realisatie van ons ouderenbeleid, met onder
meer de uitbating van:

o WZC Scheldevelde en WZC Wielkine

e Serviceflats Herfstdroom

e LDC de Verbinding

e Thuiszorgdiensten zoals een buurtrestaurant, poetshulp, ergotherapie aan huis, Minder Mobielen

Centrale, karweidienst

Een herwerking van de statuten en de beheersovereenkomst is in voorbereiding. In september leggen we dit
ter goedkeuring voor aan de raad voor maatschappelijk welzijn.

Wat kost het?
Communicatiestrategie ouderen
Uitgaven voor drukwerk (actie PC1-02-01)

Zorgband Leie en Schelde - investeren in ouderenzorg.
De dotatie aan de Zorgband omvat zowel exploitatie als investeringen. Met betrekking tot investeringen:
o Serviceflats Herfstroom: in 2029 wordt de opstalvergoeding aan Care Properties betaald ten
bedrage van 1 355 768 euro.
e Site Scheldevelde:
o Zorgband Leie en Schelde doet de investering voor de nieuwe site conform de statuten: 40
% eigen financiering (intresten en aflossingen via werkingssubsidie), 60 %
investeringstoelage lokaal bestuur. De omgevingsaanleg komt 100% ten laste van het lokaal
bestuur via een investeringstoelage.
o Omdat de totale kost voor de uitvoering van het project nog niet duidelijk is, werden de
investeringskredieten in uitvoering voor 14.170.223 euro als volgt voorzien in het
meerjarenplan 2026-2031:
= Eigen financiering (40 %): € 9 026 215
= Investeringstoelage lokaal bestuur (60 %, 100% omgeving): € 5 144 000
o Ook in de volgende legislatuur zullen nog bijkomende uitvoeringskredieten voorzien moeten
worden.

Actieplan PC1-02 Uitgavekrediet 2026 (na | Vastleggingen 30.06.2026 | Ontvangstkrediet 2026 (na| Ontvangsten 30.06.2026
MJPA) MJPA)

Gemeente & OCMW

PC1-02-01 Een 2.500 1.801 0 0
communicatiestrategie voor
en door ouderen

PC1-02-02 Samenwerken met 1.719.651 1.168.655 0 0
partners: Zorgband Leie en

Schelde

Totaal Gemeente & OCMW 1.722.151 1.170.457 0 0

5.2. Verbindende zorg zonder drempels

PC2-01 Zonder drempels participeren

Ons plan
We nemen drempels weg zodat iedereen aan de samenleving kan participeren. We besteden in het
bijzonder aandacht aan nieuwkomers en inwoners met een migratieachtergrond.

Toelichting acties 2026
Sociaal Huis: het laagdrempelig aanspreekpunt voor alle welzijnsvragen.
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Het sociaal huis is de plek waar je terecht kunt met al jouw vragen op verschillende levensdomeinen. Deze
vragen kunnen van financiéle, juridische, relationele, persoonlijke of psychische aard zijn. Mensen met een
laag inkomen of schulden helpen we met advies en financiéle steun. In het zorgloket kan je terecht voor
informatie en hulp in het geval van een zorgbehoefte of handicap.

Binnen het Sociaal Huis loopt een oefening om meer zicht te krijgen op de beschikbare data, en hoe we
deze beter kunnen benutten om onze werking verder te verbeteren.

e |n samenwerking met de scholen en huiswerkbegeleiders gaan we leesachterstand bij kinderen
tegen. We doen dit met hulp van vrijwilligers die bij de kinderen thuis voorlezen en/of samen lezen.
We starten dit op vanaf het schooljaar 2026-2027.

o We overleggen met vzw Uilenspiegel om een planning op te maken
o Met de regiobib onderzoeken we de mogelijkheid van een bookabooka-kast: een interactief
voorleesmeubel, ontworpen om kinderen digitaal en meertalig voor te lezen

e Boekstart: op verschillende momenten tijdens de voorschoolse leeftijd, geven we ouders met jonge
kinderen een boekenpakket met informatie over voorlezen cadeau. We breiden dit nu ook uit naar
kleuters.

o Alle scholen schreven zich in voor Boekstart Kleuters.

e Taalinclusie: we ondersteunen verder Babbelbib en Praatcafé, waarbij we samen Nederlands
oefenen met anderstaligen.

e E-inclusie: we zetten de activiteiten verder van Digistroom, dat stopt in augustus 2026 :

o Digihulp: vrijwilligers bieden persoonlijke hulp bij digitale problemen, zowel in de bibliotheek
als in het lokaal dienstencentrum

o Digiclub-workshops: in het najaar organiseren we zelf een aantal workshops rond e-boeken
en mijnbibliotheek.

Oproep 60 in het kader van Oproep 41 (WSE-project Europa) binnen het netwerk van de referentieregio
Gent (19 gemeenten, zonder Gent)

Via dit project ondersteunen we de inburgering van nieuwkomers door het opzetten van een participatie- en
een netwerktraject, met acties m.b.t.
o Beeldvorming: het creéren van een positief draagvlak en een genuanceerd beeld van inburgeraars.
e Het ondersteunen van alle betrokken partners en het creéren van een netwerk, onder meer door
buddywerking en het aanbod uit te breiden op ikdoemee.be.
o Een warm onthaal en toeleiding vanuit het lokaal bestuur.

We breiden de buddywerking uit:

e In maart 2026 keurde het college het kader voor buddywerking voor nieuwkomers goed. We
lanceerden een oproep voor vrijwilligers met resultaat: momenteel hebben we 9 buddy's die de
bewoners van het lokaal opvanginitiatief (LOI) ondersteunen.

e Injuni 2026 organiseerden we, in samenwerking met het Agentschap Inburgering en integratie, een
vorming met als thema 'Mondelinge taal voor anderstaligen'.

VZW De Kruk ondersteunt gezinnen met een inkomen dat lager is dan de armoedegrens, door een
maandelijkse voedselbedeling door vrijwilligers. Het lokaal bestuur voorziet in administratieve ondersteuning
en een depot om het materiaal op te slaan.
In 2026 onderzoeken we of er bijkomende maatregelen nodig zijn voor een voedselveilige opslag en
verdeling van de goederen, en welke de mogelijkheden zijn om uit te bouwen naar een ‘sociale kruidenier’.
e We kopen twee extra diepvriezers en 1 koelkast aan om voedsel beter te kunnen bewaren.
e We plannen werkbezoeken aan sociale kruideniers in de regio.
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Wat kost het?
e De inclusie-initiatieven van de bibliotheek zitten vervat in de gewone werkingsbudgetten
(gelijkblijvend beleid).
e Erisjaarlijks 2.000 euro voor het participatie- en een netwerktraject voor nieuwkomers.
e Voor vzw De Kruk is een jaarlijkse nominatieve subsidie voorzien van 4.000 euro. In 2026 voorzien
we extra krediet voor een voedselveilige opslag en verdeling van goederen.

Actieplan PC2-01 Uitgavekrediet 2026 (na | Vastleggingen 30.06.2026 | Ontvangstkrediet 2026 (na| Ontvangsten 30.06.2026
MJPA) MJPA)

Gemeente & OCMW

PC2-01-03 Participatie- en 2.000 165 0 0
netwerktraject voor
nieuwkomers

PC2-01-04 Samenwerken met 7.000 0 0 0
partners: vzw De Kruk
Totaal Gemeente & OCMW 9.000 165 0 0

PC2-02 Zonder drempels opgroeien

Ons plan

Samen met partners voeren we een lokaal geintegreerd gezinsbeleid zodat alle kinderen zonder drempels
kunnen opgroeien.

Toelichting acties 2026
Huis van het Kind
Binnen de werking van het Huis van het Kind focussen we op kwetsbare gezinnen om daar het verschil te
kunnen maken. We doen dit door:
¢ Het nemen van integratie-bevorderende maatregelen bij kinderen die opgroeien in een kwetsbare
situatie. We werken een aanbod van studie- en gezinsondersteuning uit voor alle scholen in
Nazareth-De Pinte.

o We breidden de studie- en gezinsondersteuning van vzw Uilenspel uit naar alle
basisscholen in Nazareth-De Pinte vanaf het schooljaar 2025-2026. De doelgroep zijn
leerlingen die extra schoolse ondersteuning nodig hebben en zich in een kwetsbare situatie
bevinden. Ouderbetrokkenheid is een belangrijk onderdeel van de werking.

o In alle basisscholen van De Pinte is het Rode Kruis actief met studie- en
gezinsondersteuning. Het Rode Kruis gaat na of hun brugfigurenwerking kan uitgebreid
worden naar de scholen van Nazareth. Dit zal echter ten vroegste mogelijk zijn van het
schooljaar 2027-2028, op voorwaarde dat er een geschikte codrdinator wordt gevonden voor
de deelwerking.

o Huiswerkklasjes na schooltijd door vrijwilligers: dit nemen we mee op in het grotere
huiswerkbegeleidingsverhaal vanuit de BKO's.

e Het uitbouwen van het lokaal samenwerkingsverband Huis van het Kind om te komen tot een
laagdrempelig, gezinsondersteunend en kindvriendelijke aanbod.

o We starten met thematische werkgroepen zoals: het perinataal netwerk ELZ Schelde en
Leie, huiswerkbegeleiding, opstart Opvang.Vlaanderen, innovatieve kinderopvang (n.a.v.
projectoproep Agentschap Opgroeien), jaarplanning Huis van het Kind.

e Als pleegzorggemeente Nazareth-De Pinte op een duurzame wijze pleegzorg bekend te maken.

o We organiseerden een informatiesessie rond meeleefgezinnen. In totaal hebben 60
deelnemers de infosessie bijgewoond, waarvan 6 gezinnen nadien gestart zijn met een
traject binnen Pleegzorg om meeleefgezin te worden. Daarnaast zijn er nog vrijwilligers
gevonden die tijdelijke opvang aanbieden zoals speelgezin, vakantieopvang ...

Kinderarmoede bestrijden
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e |n samenwerking met vzw Feestvarken verdelen we verjaardagspakketten voor kansarme kinderen
tussen 3 en 12 jaar over het gehele grondgebied.

o We herwerken het reglement ‘participatie en sociale activering’.

o We ondernemen acties m.b.t. gezonde en budgetvriendelijke voeding voor kansarme gezinnen

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn van maart 2026 stelde de principebeslissing voor de toelage ter
bevordering van de participatie en sociale activering vast. Als OCMW hechten we belang aan participatie en
sociale activering van onze meest kwetsbare doelgroepen. We willen hun zelfredzaamheid, de weerbaarheid
en de maatschappelijke betrokkenheid verhogen, het sociaal isolement doorbreken en kinderarmoede
tegengaan. Zo kan er onder voorwaarden jaarlijks een eenmalige toelage toegekend worden.

Wat kost het?
e De initiatieven van het Huis van het Kind zitten vervat in de gewone werkingsbudgetten
(gelijkblijvend beleid).
e Erisjaarlijks 12.760 euro voorzien om kinderarmoede te bestrijden (actie PC2-02-02).

Actieplan PC2-02 Uitgavekrediet 2026 (na | Vastleggingen 30.06.2026 | Ontvangstkrediet 2026 (na| Ontvangsten 30.06.2026
MJPA) MJPA)

Gemeente & OCMW

PC2-02-02 Samen -12.760 2.352 1 4.103
kinderarmoede bestrijden

PC2-03 Zonder drempels beleven

Ons plan

Vanuit de inclusie-gedachten nemen we fysieke, sociale, financiéle ... hindernissen weg zodat zoveel
mogelijk inwoners kunnen deelnemen aan het sociale leven.

Toelichting acties 2026
De UiTPAS
We implementeren de UiTPAS met kansentarief zo breed mogelijk om mensen met een beperkt budget een
gelijke kans te geven om deel te nemen aan vrijetijdsactiviteiten.
o De UITPAS blijft goed ingeburgerd in Nazareth-De Pinte. Momenteel zijn er 1.150 actieve
pashouders, waarvan 381 een pas met kansentarief hebben (ongeveer 1 op 3)
o 25 % van de pashouders met kansentarief maakte in 2026 gebruik van het kansentarief.
Deze gebruikers kochten gemiddeld 5,56 tickets per persoon
o De gemeentelijke bijdrage voor de kansentarieven is sterk gestegen. Na het eerste halfjaar
van 2026 is het uitbetaalde bedrag al ongeveer gelijk aan het volledige jaartotaal van 2025.
Op basis daarvan wordt verwacht dat de uitgaven voor kansentarieven in 2026 ongeveer
zullen verdubbelen ten opzichte van vorig jaar.
e Ook het gebruik van de UiTPAS bilijft toenemen: in 2026 werden tot nu toe 6.689 punten gespaard,
waarvan 1.020 door pashouders met kansentarief.
o Nazareth-De Pinte zet sterk in op het motiveren van verenigingen om zich aan te sluiten bij UITPAS
Leie Schelde, en die inspanningen werpen hun vruchten af.
Vandaag zijn 84 verenigingen aangesloten bij UITPAS Leie Schelde.
Daarvan zijn 37 verenigingen actief in Nazareth-De Pinte, wat wijst op een sterke lokale
verankering van het systeem en een breed vrijetijJdsaanbod waar pashouders gebruik van
kunnen maken.

Bovenlokaal netwerk Vrijetijdsparticipatie
We schakelen over van een lokaal netwerk vrijetijdsparticipatie naar een bovenlokaal netwerk met als doel
de participatiedrempels voor personen in armoede op het vlak van cultuur, jeugdwerk en sport aan te
pakken.

o Het bovenlokaal netwerk Vrije tijdsparticipatie gaat van start vanaf 2027.
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e |n oktober organiseert het Agentschap Inburgering en Integratie 3 regionale vormingen: 'Maak je
vrijetijdsaanbod toegankelijker'.

Fysieke toegankelijkheid
e We onderzoeken de mogelijkheid om het aanbod van de uitleendienst toegankelijker te maken,
i.s.m. werkgroep van Toegankelijkheidsraad.
o We maakten het aanbod van het 'ledereen Mee Busje' breder bekend, onder meer via het
gemeentelijk infoblad.
o Een werkgroep van de Toegankelijkheidsraad en de Ouderenraad hield een rondgang met
toegankelijkheidsscreening bij de gebouwen van het lokaal bestuur Nazareth-De Pinte.

Wat kost het?
e Uitgaven en ontvangsten m.b.t. de UiTPAS (actie PC2-03-01).
e Uitgaven en ontvangsten m.b.t. Rap Op Stap kantoor (actie PC2-03-02)
e Uitgaven en ontvangsten m.b.t. ledereen Mee Bus (actie PC2-03-03)

Actieplan PC2-03 Uitgavekrediet 2026 (na | Vastleggingen 30.06.2026 | Ontvangstkrediet 2026 (na| Ontvangsten 30.06.2026
MJPA) MJPA)

Gemeente & OCMW

PC2-03-01 Beleven zonder -9.750 5.847 1.000 230
drempels met de UitPas

PC2-03-02 Beleven zonder -2.000 0 2.000 0

drempels met het
bovenlokaal netwerk Vrije
tijdsparticipatie

PC2-03-03 Beleven zonder -3.060 0 500 0
fysieke drempels
Totaal Gemeente & OCMW -14.810 5.847 3.500 230

5.3. Verbindend zorgen voor elkaar

PC3-01 Verbindende buurten

Ons plan

Een sterke sociale cohesie ontwikkelt zich voor een groot deel op buurtniveau en de lokale besturen kunnen
dit stimuleren. Dit kan onder andere door het voeren van een positief beleid dat buurtinitiatieven aanmoedigt
en ondersteunt, door het geven van advies en financiéle stimulansen, door het samenbrengen van mensen
.... Daarnaast wil het lokaal bestuur actiever naar de inwoner toegaan en outreachend werken.

Toelichting acties 2026
Samen sterk voor een verbonden buurt
o We creéren een verbonden buurt rond het skatepark te Eke. We brengen lokale partners in de buurt
van het skatepark samen om kennis te maken en samen te werken aan een duurzame, zorgzame
plek.
o In april organiseerden we, samen met partners, 'Hap & Hello' in de buurt van het skatepark
te Eke.
o We implementeren de buurtapp van Give A Day om buurtzorg te bevorderen.
o We werken samen met LDC De Verbinding
o Samen met het LDC organiseerden we de Dag van Buren in de wijk rond de Gezusters
Kervynstraat.
o We onderzoeken de mogelijkheid van een antennepunt van LDC De Verbinding in De Pinte.

Een netwerk van wijkambassadeurs
We ontwikkelen een kader voor wijkambassadeurs, waarin we bepalen:
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e De rol en taken van de wijkambassadeur

e Het profiel van de wijkambassadeur

o Welke ondersteuning we voorzien vanuit het lokaal bestuur.

e Hoe we maximaal kunnen voortbouwen op bestaande initiatieven

Het kader voor 'Buurtambassadeurs' is goedgekeurd door het college in april 2026. We organiseerden een
informatieavond voor geinteresseerden van verschillende buurten in juni, in september starten we de
werking op met vrijwilligers van de pilootgroep.

Wat kost het?
Er is 6.250 euro voorzien voor het ontwikkelen van buurtinitiatieven en de wijkambassadeurs (actie
PC3-01-01)

Actieplan PC3-01 Uitgavekrediet 2026 (na | Vastleggingen 30.06.2026 | Ontvangstkrediet 2026 (na| Ontvangsten 30.06.2026
MJPA) MJPA)

Gemeente & OCMW

PC3-01-01 Samen sterk voor 6.250 589 0 224
een verbonden buurt

PC3-02 Verbindend vrijwilligen

Ons plan

Via diverse tools en methodieken ondersteunen, stimuleren en waarderen we de inzet van vrijwilligers,
binnen een duidelijk kader.

Toelichting acties 2026
Kader voor vrijwilligerswerk
We maken een vrijwilligerskader op voor Nazareth-De Pinte
e |n het jaar van de vrijwilliger werken we met de verschillende teams rond het thema 'Vurige
vrijwilligers', en organiseren we extra activiteiten.
e We legden principes vast i.v.m. het vergoeden van vrijwilligers.

Vrijwilligersplatform
Via een vrijwilligersplatform maken we vraag en aanbod van mogelijk vrijwilligerswerk in Nazareth-De Pinte
zichtbaar en bekend.
e We gaven vorming aan medewerkers i.v.m. het gebruik van de vrijwilligersmodule van Give A Day.
Dit volgen we verder op, o.m. door het voorzien van de nodige handleidingen.

Vrijwilligerskorps
We richten een vrijwilligerskorps op om de weerbaarheid en paraatheid bij noodsituaties te versterken door
de waardevolle vaardigheden, het engagement en de motivatie van inwoners op een gecooérdineerde manier
inzetbaar te maken.
e Injuli 2026 hadden voldoende vrijwilligers zich aangemeld bij het Rode Kruis om te kunnen starten
met een vrijwilligerskorps in Nazareth-De Pinte. Vorming wordt ingepland vanaf het najaar.

Buddywerking
We willen een structurele buddywerking opzetten waarbij vrijwilligers (buddy’s) kwetsbare inwoners
ondersteunen bij diverse aspecten van het dagelijkse leven — van praktische hulp tot sociale betrokkenheid.
e |n 2026 is de buddywerking in het Sociaal Huis opgestart (zie ook onder de doelstelling
'Verbindende zorg zonder drempels’). 9 buddy's zijn aan de slag binnen de werking van het Lokaal
Opvanginitiatief (LOI).
e Tegen het eind van het jaar evalueren we het takenpakket van de buddy, en gaan we na hoe we
ruimer kunnen gaan dan de LOI-doelgroep.
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Wat kost het? N

) ¢
e Onder dit actieplan staan de uitgaven voor het vrijwilligersplatform en voor de vrijwilligersfeesten. L

De vergoedingen voor vrijwilligers bevinden zich in het gelijkblijvend beleid (onder budgetten team HRM,
actieplan GS6-01)

Actieplan PC3-02 Uitgavekrediet 2026 (na | Vastleggingen 30.06.2026 | Ontvangstkrediet 2026 (na| Ontvangsten 30.06.2026
MJPA) MJPA)

Gemeente & OCMW

PC3-02-01 Vrijwilligers 18.630 9.636 0 0

matchen via het
vrijwilligersplatform
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6. Verbindend bestuur

Verbindend bestuur

Verbindend bestuur...

...verbonden in de vier kernen

...zijn we klaar voor een uitdagende wereld

6.1. Verbonden in de vier kernen

PD1-01 Nazareth-De Pinte: nabije en warme dienstverlening

Ons plan

We realiseren een klantgerichte en toegankelijke dienstverlening in al onze dienstverleningspunten en via
alle kanalen en communiceren hierover zo ruim mogelijk. We spelen proactief in op de noden van specifieke

doelgroepen.

Participatie integreren we op een transparante en doordachte manier in onze werking.

Toelichting acties 2026
Een verbindend dienstverleningsmodel
o We implementeren de ‘Mobikit dicht bij huis’.

o

We namen de 'Mobikit dicht bij huis' begin april 2026 officieel in gebruik. Deze
dienstverlening is specifiek ontworpen voor minder mobiele burgers, waarbij de bevoegde
dienst een huisbezoek inplant na aanvraag. Daarnaast bieden we dit ook actief aan bij de
woonzorgcentra in onze gemeente.

o We monitoren en evalueren het dienstverleningsmodel.

o

Op basis van de eerste data-analyses binnen het dashboard 'dienstverlening' voerden we
reeds gerichte bijsturingen door. Zo zetten we proactief in op het terugdringen van het aantal
'no-shows' door middel van actievere en duidelijkere communicatie in de bevestigingsmails
naar de burger.

Er is een formele procesbeschrijving uitgewerkt om een structurele, continue en efficiénte
kennis- en informatiedeling te garanderen richting de frontoffice-medewerkers, met een
specifieke focus op de onthaalmedewerkers.

o We zorgen voor duidelijke herkenbare look & feel van al onze onthaalpunten.

o

Het onthaalpunt in het gemeentehuis van De Pinte is heringericht, met bijzondere aandacht
voor een geoptimaliseerde en logische klantendoorstroming. We realiseerden een extra
onthaalloket ten behoeve van de sociale dienstverlening. De hiermee samenhangende
satellietwerking van het Sociaal Huis gaat in juli 2026 van start.

De strategische visie en de doelstellingen omtrent de inrichting van het onthaalpunt in het
gemeentehuis van Nazareth zijn scherp gesteld. In de eerstvolgende fase wordt het ontwerp
opgemaakt. Hierbij streven we naar uniformiteit en gelijkvormigheid, door dezelfde
inrichtingsprincipes te hanteren als bij het onthaal in De Pinte.
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We ontwikkelen centraal aangestuurde digitale informatieschermen op de contactpunten
o Op de onthaalpunten van Nazareth en De Pinte is een klantgeleidingsscherm
geimplementeerd. De algemene informatievoorziening bevindt zich in testfase: in het
gemeentehuis van De Pinte staat een proefopstelling voor centraal beheerde gemeentelijke
informatie. De verdere uitrol naar de overige contactpunten is voorzien tegen het najaar van
2026.

Zowel de renovatie van het gemeentehuis De Pinte (29 fase) als de renovatie van het Sociaal Huis in
Nazareth is in uitvoering en werken we af in 2026.

Renovatie gemeentehuis De Pinte:
o Hetonthaal en de vernieuwde vleugel zijn voorlopig opgeleverd eind juni. De teams
verhuizen in juli, in september volgt een feestelijke opening.
o De buitenkant wordt voorlopig opgeleverd in augustus-september 2026, na plaatsing
glaspartijen aan de buitentrap.
o De omgevingsaanleg is in de loop van het voorjaar afgewerkt, en is voorlopig opgeleverd
begin juni.
Sociaal Huis Nazareth:
o Begin juli 2026 kon het Sociaal Huis van Nazareth voorlopig worden opgeleverd, waarna het
team Welzijn verhuisde. In het najaar volgt nog een opendeurdag.

We implementeren het goedgekeurde participatiereglement.

We maken een doelstellings- en organisatiekader voor het organiseren van dorpsgesprekken in de
vier kernen.

We maken een afsprakennota tussen de adviesraden en college van burgemeester en schepenen,
o.a. omtrent de organisatie van activiteiten en financiéle ondersteuning.

De afspraken tussen de adviesraden en het college van burgemeester en schepenen zijn verankerd in een
afsprakennota. Dit document preciseert de aard van de financiéle, logistieke en administratieve
ondersteuning die de gemeente biedt, evenals de modaliteiten omtrent de aanvraag, de toekenning en de
verantwoording hiervan. Daarnaast bevat de nota concrete richtlijnen met betrekking tot wederzijdse
informatiedeling en de procedures voor formele adviesverlening.

Wat kost het?

Eris 7.700 euro voorzien voor de ‘Mobikit dicht bij huis’ en 60.000 euro voor de uitrusting van de
diverse onthaalpunten (actie PD1-01-01)
Er is jaarlijks 41.250 euro voorzien voor globale participatie-initiatieven en voor de werking van de
adviesraden (actie PD1-01-02]
Gemeentehuis De Pinte (PD1-01-03 en PD1-01-04)
o Eris 170.000 euro extra voorzien voor aanpassingswerken aan de rechtervleugel in
2026-2027
o Voor de linkervleugel zijn er extra kredieten voorzien in aanloop van oplevering
(basisopdracht en verrekening)
o 502.000 euro voor de omgevingsaanleg bij gemeentehuis De Pinte
Gemeentehuis Nazareth: er is extra krediet voorzien voor aanpassingswerking in 2026-2027
Sociaal Huis Nazareth: er zijn extra kredieten voorzien in aanloop van oplevering (basisopdracht en
verrekening)
We voorzien 10.000 euro extra voor de inrichting van de contactpunten
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Actieplan PD1-01 Uitgavekrediet 2026 (na | Vastleggingen 30.06.2026 | Ontvangstkrediet 2026 (na| Ontvangsten 30.06.2026 .‘
MJPA) MJPA) o

Gemeente & OCMW

PD1-01-01 Een verbindend 47.700 7.670 0 0
dienstverleningsmodel

PD1-01-02 Maak het mee 41.250 10.750 0 0
door participatie

PD1-01-03 Investeren in 975.000 867.747 0 0

dienstverlening door de
renovatie van het
gemeentehuis De Pinte

PD1-01-04 Investeren in 502.000 499.988 0 0
dienstverlening door de

renovatie van het

gemeentehuis De Pinte -

omgevingsaanleg

PD1-01-05 Investeren in 917.000 888.554 0 0
hulpverlening door de

renovatie van het Sociaal

Huis Nazareth

Totaal Gemeente & OCMW 2.482.950 2.274.709 0 0

PD1-02 Nazareth-De Pinte: samen 4 dorpskernen

Ons plan

We willen de betrokkenheid bij de fusiegemeente verhogen door het DNA van Nazareth-De Pinte zichtbaar
te maken door herkenbare communicatie en verbindende evenementen.

Toelichting acties 2026
Herkenbare communicatie

e Verzorgd vormgegeven en inhoudelijk relevante communicatiemiddelen verhogen de tevredenheid
van de inwoners over het gemeentebestuur en hun betrokkenheid bij hun gemeente.

o We startten met een maandelijks contentplan voor de sociale media, met de bedoeling
bepaalde doelgroepen beter te bereiken en bepaalde boodschappen beter te verspreiden.
Met name gaat nu meer aandacht naar de 'stories' voor actuele boodschappen en naar
Instagram voor onze profilering als mooie en bruisende gemeente.

¢ We maken een inventaris van alle gemeentelijke outdoor-signalisaties, zoals borden bij de ingang
van een site of groenzone. Op basis daarvan creéren we een kader voor de bestelling van nieuwe
signalisatie. Dat kader zal onder meer de materialen en de vormgeving bevatten.

o Door het managementteam is een oriéntatienota goedgekeurd met een overzicht van de
aan te passen outdoor-signalisatie. In overleg met verschillende teams bepalen we welke
boodschappen op deze borden komen en welke materialen aangewezen zijn:
omleidingsborden bij evenementen, aanduiding van speelpleintjes en groenzones,
aanduiding van begraafplaatsen, hoeveborden bij landbouwbedrijven.

o We behouden 't Magezien als belangrijkste onderdeel van onze offline-pushcommunicatie. We
onderzoeken welke doelgroepen we nog meer willen bereiken met onze communicatie en
ontwikkelen op basis daarvan een nieuw strategisch communicatieplan.

o De kalender-insert van 't Magezien is aangevuld met een korte tekst bij enkele activiteiten
van verenigingen. We maken meer ruimte voor de foto's van voorbije activiteiten ("Beleef
Nazareth-De Pinte"). Daarnaast stelden we de adviesraden een voor een voor in 't
Magezien.

Evenementen met en voor de 4 dorpskernen

We zorgen voor activiteiten voor en met de vier kernen, met een evenwichtige evenementenkalender.
Dit wordt nog verder uitgewerkt.
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Wat kost het? n
e Erisintotaal 10.000 euro voorzien voor uniforme outdoorsignalisatie (inclusief hoeveborden en v
signalisatie jeugdinfrastructuur) (actie PD1-02-01)
o De kredieten voor evenementen zijn vervat in de gewone werkingsbudgetten (gelijkblijvend beleid)

Actieplan PD1-02 Uitgavekrediet 2026 (na | Vastleggingen 30.06.2026 | Ontvangstkrediet 2026 (na| Ontvangsten 30.06.2026
MJPA) MJPA)

Gemeente & OCMW

PD1-02-01 Betrokkenheid 5.000 0 0 0
verhogen door herkenbare
communicatie

PD1-02-02 Betrokkenheid 1.000 1.000 0 0
verhogen door gezamenlijke

evenementen met de vier

dorpskernen

Totaal Gemeente & OCMW 6.000 1.000 0 0

6.2. Een lokaal bestuur klaar voor een uitdagende wereld

PD2-01 Een sterk bestuur

Ons plan

Eén van de doelstellingen van de fusie was om een sterker bestuur te vormen. We doen dit door een
aantrekkelijke werkgever te zijn, een goed beheer van onze middelen met de focus op het patrimonium en
door verder in te zetten op organisatieontwikkeling.

Hieronder is ook actieplan PF0-01 Samen onderweg geplaatst, bij een volgende meerjarenplan wordt dit
overgezet naar PD2-01

Toelichting acties 2026

Naar een nieuwe organisatiecultuur
We bouwen aan een nieuwe organisatiecultuur in Nazareth-De Pinte. In 2025-2026 loopt er een
cultuurtraject, we bouwen hierop verder.
e Het opvolgen van cultuurmetingen en vertalen van de resultaten naar concrete verbeteracties per
dienst.

o In het kader van het cultuurtraject werden workshops rond de opmaak van teamcharters
georganiseerd. Na een begeleidingstraject door EY nam HR deze verdere uitrol op binnen
de organisatie. EIk team maakt een teamcharter op.

e Het verankeren van een laagdrempelig feedbacksysteem en feedbackmomenten tussen
medewerkers en leidinggevenden.

o Leidinggevenden werden ondersteund bij het voeren van feedbackgesprekken via een
vormingssessie met praktische handvaten.

¢ Een behoefteanalyse op vlak van opleidingen en de opmaak van een jaarlijks opleidingsplan.

o Ditis in voorbereiding.

e Het organiseren van korte interne leermomenten en stimuleren van kennisdeling tussen collega’s
(tips & tricks-sessies).

o Erzijn interne opleidingsinitiatieven georganiseerd rond digitale vaardigheden, waaronder
opleidingen Excel, OneNote en CoPilot.

e Het uitrollen van een aanbod rond mentale, fysieke en sociale gezondheid.

o We werkten het agressiepreventiebeleid uit, inclusief een protocol dat medewerkers
handvaten biedt bij agressie- of geweldsituaties. Daarnaast startten we een samenwerking
met een externe partner voor opleidingen rond agressiehantering vanaf het najaar van 2026.
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o We ontwikkelden een aanwezigheidsbeleid als antwoord op de stijgende verzuimcijfers en
nieuwe wettelijke bepalingen. Processen rond ziektemelding en -opvolging zijn herwerkt met &
meer aandacht voor zorgzaam contact, dialoog en re-integratie. Ter ondersteuning werd een
HRM-dashboard ontwikkeld voor een gerichte monitoring van verzuim.

o Eris een nieuwe samenwerking op poten gesteld met hospitalisatiepartner Alan, waardoor
aangesloten medewerkers toegang krijgen tot een ruim aanbod aan preventieve
gezondheids- en welzijnsdiensten.

e Het ondersteunen van leidinggevenden in hun rol als groeimotor en cultuurbewaker via coaching en
intervisie.

o Voor de decretale graden en het managementteam is een 360°-feedbacktraject opgestart.

o Het lokaal bestuur Nazareth-De Pinte als aantrekkelijke werkgever:

o Sinds begin dit jaar bieden we de mogelijkheid aan medewerkers om gebruik te maken van
mobiele ICT-toestellen (smartphone/gsm) en/of bijhorende abonnementen. We maakten
hiervoor een afsprakenkader op.

o De fietsleasing werd geharmoniseerd na de fusie via één gezamenlijke partner (Joule),
waardoor alle medewerkers gebruik kunnen maken van eenzelfde regeling.

We willen een duurzaam, dynamisch en flexibel vastgoedbeleid ontwikkelen dat als leidraad dient voor de
komende legislaturen. In 2025 stelden we een externe partner aan om ons hierin te begeleiden. In 2026
bereiden we de opmaak voor door het verzamelen van materiaal, het uitvoeren van een analyse en op basis
hiervan te komen tot een eerste advies/ontwerp.

e De eerste fase is afgerond: het volledige patrimonium werd geinventariseerd. Op basis hiervan
maakte het extern studiebureau een eerste analyse in functie van ruimtegebruik, bezetting,
energetische en bouwkundige staat.

e In het najaar gaan verschillende workshops door, waarin gebouwen thematisch per cluster worden
besproken.

In 2025 voerden we een zelfevaluatie uit van de interne organisatie. Op basis hiervan maakten we een
actieplan op voor 3 jaar (2025-2027).

In 2026 zijn onder meer volgende acties voorzien:
e uitwerken van monitoring- en rapporteringskader in functie van onze organisatiedoelstellingen
o het versterken van de interne klantgerichtheid van de ondersteunende diensten, onder meer via
uitbouw van het intranet en klantgesprekken
e de ontwikkeling van een opvolgingskader voor onze partnerships
e optimaliseren van inkomende en uitgaande facturatie
o efficiénter documentbeheer
e het opmaken en uitvoeren van het informatieveiligheidsplan
e zorgen voor een performant ICT-netwerk en werking

Het Politiek Streekforum verenigt twee keer per jaar alle burgemeesters van de Gentse regio en
gedeputeerden van de provincie Oost-Vlaanderen. Hier ontstaat afstemming over grote regionale
uitdagingen zoals klimaat, wonen, mobiliteit, ruimte. Het burgemeestersoverleg komt samen op niveau van
de subregio Meetjesland en Leie-Schelde-Oostrand, samen met de algemeen directeurs. Daar worden
gezamenlijke thema’s en projecten besproken, gevoed door lokale kennis en betrokkenheid.
o De intekening op het dienstverleningspakket regiowerking 2026-2031 van Veneco is door de
gemeenteraad goedgekeurd in juni 2026.
e We onderzoeken de mogelijkheid om binnen het werkingsgebied van Veneco samen te werken op
het gebied van digitale transformatie.
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Wat kost het?

o De kostprijs voor de externe begeleiding van het cultuurtraject bedraagt 57.536 euro (zie actie
PFO-01-00)
o Het krediet voor de opmaak van het strategisch vastgoedplan bedraagt 125.000 euro.

o

e \oorde

Er is 20.000 euro budget voorzien voor een studie m.b.t. masterplan CC Het Centrum (zie
actieplan PB2-02)
ondersteuning door Veneco wordt vanaf 2026 jaarlijks een bijdrage gevraagd. Deze is

vastgesteld op 0,45 euro (bedrag 2026, jaarlijks te indexeren met 2%)

Actieplan PD2-01 Uitgavekrediet 2026 (na | Vastleggingen 30.06.2026 | Ontvangstkrediet 2026 (na| Ontvangsten 30.06.2026
MJPA) MJPA)

Gemeente & OCMW

PF0-01-00 Samen onderweg 75.666 60.747 0 0

PD2-01-03 Een orga
met een duurzaam
patrimonium: opma
uitvoering van een
strategisch vastgoe

Totaal Gemeente &

PD2-02 Eeni
Ons plan

nisatie 145.000 27.500 0 0
ak en

dplan
ocMw 220.666 88.247 0 0

nnovatief bestuur

We willen innoveren met het oog op

e het verb
o efficiénti

eteren van de dienstverlening
ewinsten door het automatiseren van ondersteunende processen

e het ondersteunen van beleidsbeslissingen door de mogelijkheid van complexere data-analyse

Toelichting acties 2026
Slim gebruik van Al

Acties 2026
e Visieont
O
O

wikkeling en marktverkenning

We zetten actief in op de integratie met de (digitale) bouwstenen van de Vlaamse overheid.
In het eerste semester van 2026 zijn er nieuwe aansluitingen gerealiseerd op de
Documentendienst (onder andere via de integratie met het softwarepakket voor sociale
dienstverlening) en is MAGDA Online succesvol geimplementeerd voor het in bulk
verzenden van officiéle documenten naar eBox en/of brievenbus.

Team Vrije Tijd is gestart met de zowel inhoudelijke als technische voorbereidingen om de
lokale verenigingsdata te migreren naar het centrale, Vlaamse Verenigingenloket. Dit zal de
dienstverlening naar lokale verenigingen toe sterk vereenvoudigen.

e Start van pilootgroep ‘Al' en verhogen digitale maturiteit

o

Om de digitale maturiteit van het personeel te versterken, worden er 'Tips & Tricks'-sessies
georganiseerd rond Al-geletterdheid. Hierbij ligt de focus op de efficiénte inzet van Al-
toepassingen in de dagelijkse werking, met de nodige aandacht voor dataveiligheid, ethiek
en de risico's van de technologie.

Er is een interne innovatiehub opgericht die zich in 2026 specifiek toespitst op de
implementatie van Microsoft Copilot en het verkennen van de bredere marktmogelijkheden.
Momenteel loopt het onderzoek naar de opschaalbaarheid van deze tools binnen de
volledige organisatie.

¢ Realisatie quick wins

o

De organisatiebrede uitbouw van procesautomatisering is verankerd als een structurele
opdracht binnen team IDEE. Tijdens de eerste maanden van 2026 lag de focus op het
sensibiliseren van de diensten en het in kaart brengen van hun specifieke noden. Dit heeft
inmiddels geleid tot de eerste concrete automatiseringen, zoals het digitale
indiensttredingsformulier en automatische herinneringen aan factuurgoedkeurders.
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Slim sturen op data
In 2025 brachten we al onze beschikbare databronnen in kaart en tekenden we de basisstructuur van het
datawarehouse uit. We testten verschillende concepten en sjablonen uit voor de ontwikkeling van
dashboards, zoals voor dienstverlening en HRM-beleid.
In 2026 werken we dit verder uit en ontwikkelen we een aantal nieuwe modellen.
e Opzetten en uitwerken van de definitieve basis-architectuur datawarehouse en dashboarding. Hierbij
zijn minimaal alle functionaliteiten aanwezig om verder te kunnen ontwikkelen.
o We kiezen voor een een Azure based omgeving
o We leggen de koppeling met diverse softwarepakketten om alle data samen te brengen in
één omgeving
¢ Ontwikkelen en onderhouden van de dashboard
o Eris systematisch overleg m.b.t. geplande/actieve dashboards met stakeholders
o We verfijnen de bestaande dashboard en ontwikkelen nieuwe. In het najaar staat o.m.
volgende zaken op de planning: financién, zalenbeheer en evenementen.

Slim digitaal archiveren

We maken een plan van aanpak op voor de digitalisering van het papieren archief en een digitaal
archiefbeleid.

Dit is nog in voorbereiding.

Wat kost het?
o We voorzien jaarlijks 10.000 euro voor innovatieprojecten (actie PD2-02-01)
e Archivering:
o 86.000 euro voor de centralisatie van de archieven van De Pinte en Nazareth naar 1
papieren archief.
o 50.000 euro voor een beleid rond digitaal archief, het digitaliseren van het papieren archief
en de aansluiting bij het Serieregister (VIaanderen)

Actieplan PD2-02 Uitgavekrediet 2026 (na | Vastleggingen 30.06.2026 | Ontvangstkrediet 2026 (na| Ontvangsten 30.06.2026
MJPA) MJPA)

Gemeente & OCMW

PD2-02-01 Innovatie en slim 10.000 875 0 0
gebruik van Al

PD2-02-03 Innoveren en slim 86.000 0 0 0
digitaal archiveren

Totaal Gemeente & OCMW 96.000 875 0 0

PD2-03 Een SDG-bestuur

Ons plan
We verankeren de SDG’s in het meerjarenplan en in de werking van het lokaal bestuur.

Toelichting acties 2026

Samen werken aan de SDG’s

We maken inwoners, verenigingen, scholen en de medewerkers van het lokaal bestuur van Nazareth-De
Pinte bewust van de SDG’s en hun rol hierin. Zo willen we het draagvlak voor duurzaamheid vergroten,
lokale acties inspireren en de gemeente zichtbaar positioneren als SDG-gemeente.

o Jaarlijks kiezen we 1 thema waar we de sensibilisatiecampagne aan vast hangen.

o We kozen als jaarthema voor 'vurige vrijwilligers' omdat 2026 werd uitgeroepen tot het jaar
van de vrijwilliger. Elke maand zetten we vrijwilligers van andere diensten in de kijker via
het 't Magezien, sociale media of via de nieuwsbrief.

o Jaarlijks terugkerende acties: in januari - februari ging de "Wereldweek' door in de scholen en in juni
'Dag van het Park'.
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Samen werken voor het klimaat
We willen de doelstelling van -40% CO.-uitstoot op het grondgebied en de klimaatadaptieve maatregelen
tegen 2030 halen. We rollen de maatregelen en acties verder uit van het Klimaatactieplan (mitigatie en
adaptatieplan), in uitvoering van het burgemeestersconvenant (inclusief het Klimaatpact van het Vlaams
Gewest).
e In 2026 voegen we de actieplannen van Nazareth en De Pinte verder samen, actualiseren we de
cijfergegevens en monitoren we de uitvoering.

Samen werken met de wereld: mondiale solidariteit
o We passen voor de eerste keer het nieuwe subsidiereglement mondiale solidariteit toe.
o De eerste subsidieaanvragen werden behandeld en goedgekeurd. Evaluatiepunten over het
nieuwe reglement worden meegenomen en besproken binnen de adviesraad (GRIS).
o We breiden de ‘Fair Trade’ week uit
o Ditisin voorbereiding.

Wat kost het?
e FEris jaarlijks 9.000 euro voorzien voor sensibilisatie-acties m.b.t. SDG'’s (actie PD2-03-01)
e FEris jaarlijks 12.500 euro voor klimaatacties (0.m. energiemobiel in kader van wijkrenovatie,
samenwerking Veneco, ...) (actie PD2-03-02)
o Eris jaarlijks 46.300 euro voorzien voor mondiale solidariteit, waarvan 29.000 euro in kader
subsidiereglement en 7.500 euro voor noodhulp (actie PD2-03-03).

Actieplan PD2-03 Uitgavekrediet 2026 (na | Vastleggingen 30.06.2026 | Ontvangstkrediet 2026 (na| Ontvangsten 30.06.2026
MJPA) MJPA)

Gemeente & OCMW

PD2-03-01 Samen werken aan 9.000 5.339 0 0
de SDG's: sensibilisering en

verankering

PD2-03-02 Samen werken 12.500 11.731 0 28.398

voor het klimaat: SECAP
2030 actualiseren en

uitvoeren

PD2-03-03 Samen werken 46.300 8.502 0 0
met de wereld: mondiale

solidariteit

Totaal Gemeente & OCMW 67.800 25.572 0 28.398
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7.1. Vergelijking ontvangsten en uitgaven

Toelichting

In dit deel 'Vergelijking en ontvangsten' vindt u een aantal financiéle schema's:
e doelstellingenrekening (schema J1)
e overzicht ontvangsten en uitgaven (schema T2):
o de strategische wijzigingsnota van de meerjarenplan aanpassing van augustus
2026 (2026_1MJPA)

Financiéle schema's opvolgingsrapportering GO

Aanvullende informatie

Er zijn geen wijzigingen in de assumpties die gekozen werden bij de opmaak van het meerjarenplan of de
aanpassing hiervan. De financiéle risico's zijn niet gewijzigd ten opzichte van de laatste publicatie van
documenten van het meerjarenplan.
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8.1. Vergelijking ontvangsten en uitgaven

Toelichting

In dit deel 'Vergelijking en ontvangsten' vindt u een aantal financiéle schema's:
e doelstellingenrekening (schema J1)
e overzicht ontvangsten en uitgaven (schema T2):
o de strategische wijzigingsnota van de meerjarenplan aanpassing van augustus
2026 (2026_1MJPA)

Financiéle schema's opvolgingsrapportering AG

Aanvullende informatie

Er zijn geen wijzigingen in de assumpties die gekozen werden bij de opmaak van het meerjarenplan of de
aanpassing hiervan. De financiéle risico's zijn niet gewijzigd ten opzichte van de laatste publicatie van
documenten van het meerjarenplan.
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